(@) e}
PREFEITURA DA T T e

ESCADA S

O FUTURO E A NOSSA HISTORIA

Lei n? 2726 de 10 de novembro de 2025.

EMENTA: DispOe sobre a criagdo do Programa
de Bonus anual por Desempenho Educacional
(PBDE) no ambito da rede municipal de
educacdo do Municipio do Escada /PE, e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESCADA, faz saber que a Camara Municipal de Escada
aprovou e eu sanciono o seguinte projeto de lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio da Escada/PE, o Programa de Bénus por
Desempenho Educacional Escada do Saber (PBDE), sob a gestdo da Secretaria Municipal de
Educacdo e Esportes, destinado a concessdo de bénus anual vinculado ao alcance de metas
de projegdo e crescimento do [ndice de Desenvolvimento Educacional de Escada, a ser pago
aos servidores efetivos, contratados e comissionados em pleno exercicio de suas funcdes nas
Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino, visando a valorizagio dos profissionais da
educacao.

Parégrafo Gnico. Sdo objetivos do Programa de Bénus por Desempenho Educacional Escada
do Saber (PBDE):

| — promover o avango da educagdo do municipio, através da melhoria da qualidade do
ensino e da aprendizagem dos estudantes, verificando o alcance ou a superagdo das metas
projetadas pelo [ndice de Desenvolvimento Educacional do Municipio da Escada/PE,
considerando o desempenho pedagégico, gestdo escolar, engajamento da comunidade e
cuidados com a satde e bem-estar dos alunos;

Il - implementar e fortalecer a politica de valorizagdo dos profissionais da educac3o,
visando, primordialmente, a melhoria da qualidade do ensino prestado nas unidades
escolares da rede municipal de ensino;

lll — subsidiar as politicas educacionais do municipio, considerando a eleva¢do da qualidade, M
eficiéncia e da aprendizagem na rede municipal de ensino.
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Art. 22 O Programa de B6nus por Desempenho Educacional Escada do Saber (PBDE) serd um
incentivo concedido proporcionalmente aos profissionais da educagdo, pelo desempenho
alcancado pela Instituicdo Escolar em decorréncia do alcance ou superagao das metas de
projecao de crescimento educacional de cada unidade de ensino do Municipio da Escada,
tudo de acordo com os requisitos que serdo estabelecidos pelo Poder Executivo através de
regulamentagdo do programa por meio de Decreto.

Pardgrafo unico. Os critérios e indicadores que deverdo orientar e possibilitar a avaliagdo
para fins de concessdo do bénus que se refere o Programa de Bdnus por Desempenho
Educacional (PBDE) tratado na presente lei serdo regulamentados por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

CAPITULO Il
DO BONUS

Art. 32 O pagamento do Bonus por Desempenho Educacional serd anual, por resultados e
proporcional a pontuagdo obtida pela unidade escolar, conforme critérios a serem definidos
por Decreto, respeitando os limites orcamentarios da Secretaria de Educac3o.

Art. 42 O pagamento do Bénus por Desempenho Educacional tratado na presente lei serd
realizado em parcela Unica até o dia 31 de dezembro do exercicio vigente.

Art. 52 O valor total dos recursos destinados ao pagamento do Bénus por Desempenho
Educacional tratado na presente lei serd fixado anualmente por meio de Decreto do Poder
Executivo.

Art. 62. Para fins de elaboragdo do Decreto com os critérios e valor total dos recursos,
devera ser considerada a seguinte base de célculo para aplicacdo do bénus:

| — as escolas que alcancarem o minimo de 80 (oitenta) pontos nos indicadores de
desempenho estabelecidos fardo jus ao pagamento de bonificacdo aos profissionais que
nelas atuam, nos seguintes termos:

a) Para os professores do ensino infantil (creche e pré) e fundamental | (anos iniciais) o |
valor do bénus corresponderd a 40% (quarenta por cento), tendo como base o piso do
magistério, proporcionalmente a carga horéria efetivamente cumprido pelo profissional;

b) Para os professores do ensino fundamental Il (anos finais), o valor do bénusM
corresponderd a 40% (quarenta por cento) do piso salarial do magistério;
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c) Para os gestores escolares e coordenadores pedagogicos, o bonus sera equivalente a
40% (quarenta por cento) do piso salarial do magistério;

d) Para os demais profissionais que desempenham func¢des na unidade escolar, o valor
da bonificacdo sera correspondente a 40% (quarenta por cento) do saldrio minimo vigente;

Il - as escolas que alcangarem o minimo de 60 (sessenta) e o0 maximo de 79 (setenta e nove)
pontos nos indicadores de desempenho estabelecidos fardo jus ao pagamento de
bonificagdo aos profissionais que nelas atuam, nos seguintes termos:

a) Para os professores do ensino infantil (creche e pré) e fundamental | {anos iniciais) o
valor do bdnus correspondera a 30% (trinnta por cento), tendo como base o piso do
magistério, proporcionalmente a carga horéria efetivamente cumprido pelo profissional;

b) Para os professores do ensino fundamental |l (anos finais), o valor do bénus
correspondera a 30% (trinta por cento) do piso salarial do magistério;

c) Para os gestores escolares e coordenadores pedagdgicos, o bénus sera equivalente a
30% (trinta por cento) do piso salarial do magistério;

d) Para os demais profissionais que desempenham funcgdes na unidade escolar, o valor
| da bonificacdo sera correspondente a 30% (trinta por cento) do saldrio minimo vigente;

lll - as escolas que alcancarem o minimo de 40 (quarenta) e o maximo de 59 (cinquenta e
nove) pontos nos indicadores de desempenho estabelecidos fardo jus ao pagamento de
bonificacdo aos profissionais que nelas atuam, nos seguintes termos:

a) Para os professores do ensino infantil (creche e pré) e fundamental | (anos iniciais) o
valor do bénus corresponderd a 20% (vinte por cento), tendo como base o piso do
magistério, proporcionalmente a carga horaria efetivamente cumprido pelo profissional;

b) Para os professores do ensino fundamental |l (anos finais), o valor do bdénus
corresponderd a 20% (vinte por cento) do piso salarial do magistério;

c) Para os gestores escolares e coordenadores pedagégicos, o bonus sera equivalente a 20%
(vinte por cento) do piso salarial do magistério;

d) Para os demais profissionais que desempenham fun¢des na unidade escolar, o valor daﬂ
bonificacdo serd correspondente a 20% (vinte por cento) do salario minimo vigente;

Av. Dr. Anténio de Castro, 680 - Jaguaribe, Escada - PE

CEP: 55500-000




PREFEITURA DA

ESCADA

O FUTURO E A NOSSA HISTORIA

IV - as escolas com resultado inferior a 40 pontos nado fara jus ao Bénus por Desempenho
Educacional anual por resultados.

Paragrafo unico. Em todas as situagoes, mesmo que o profissional tenha vinculo em duas
escolas municipais ou mais, somente tera direito ao recebimento de uma bonificagdo, nos
termos supracitados neste artigo.

Art. 72 O programa de bdénus por desempenho educacional (PBDE) constitui prestagdo
pecuniaria eventual, ndo integrando nem se incorporando aos vencimentos, proventos ou
pensbdes para nenhum efeito e ndo sera considerada para calculo de qualquer vantagem
pecunidria ou beneficio, ndo incidindo sobre a mesma os descontos previdenciarios.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 82 Terdo direito ao Bbénus por Desempenho Educacional anual por resultados os
servidores de carater efetivos, contratados e comissionados devidamente lotados e
exercendo suas atividades laborativas nas escolas da rede municipal de ensino do municipio
da Escada, o que inclui professores efetivos ou contratados temporariamente, ocupantes de
cargos de funcdo de gestdo escolar (gestores, supervisores e coordenadores escolares) e os
servidores efetivos administrativos educacionais e em servicos gerais.

Paragrafo Gnico. Para fins de recebimento do bdnus, o servidor devera ter, no minimo, 06
(seis) meses do ano letivo de referéncia da concessao do boénus, na respectiva unidade de
escolar onde estiver lotado e que esteja em pleno exercicio de suas fungdes, considerando o
atingimento das metas previamente pactuadas pelas suas respectivas Unidades de Ensino.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, por Decreto, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data de sua publicagao.

Art. 10. O valor total dos recursos destinados ao pagamento do Bénus por Desempenho
Educacional tratado na presente lei sera fixado anualmente por Decreto.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias jé prevista na Lei Orgamentéria Anual.
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Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita, 10 de novembro de 2025.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA

PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE
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