PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESCADA

==SCADA

MELHOR A CADA DEGRAU

Lei n°® 2427/2015

EMENTA: Institui no Municipio de Escada o
LIDOE LENARIO Incentivo Varidvel por desempenho de Metas
do Programa Nacional de Melhoria do Acesso
de Qualidade da Atengdo Basica — PMAQ aos
servidores das equipes de estratégias de Saude
da Familia, NASF’S e¢ CEO, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio da Escada.
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A presente Lei regulamenta o incentivo financeiro do PMAQ-AB (Programa
de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Bésica), denominado componente de
qualidade do Piso de Atengdo Basica Viavel.

Art. 2°. Fica instituido o incentivo Variavel por desempenho de Metas aos profissionais
das equipes de satide da Familia — ESF, NASF’S (Nucleo de Apoio a Saude da Familia),
CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas), Saude Bucal e profissionais da
Secretaria Municipal de Satide com recursos financeiros advindos do Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade (PMAQ).

Art. 3°. Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB,
Acdo/Servigo/estratégia — “Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade (RAB-
PMAQ-SM) me decorréncia do Preenchimento das Metas previstas na Portaria
1654/2011, 35% (trinta e cinco por cento) serdo pagos aos empregados publicos
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saude que fazem parte das equipes da
Atencdo Basica e Satde Bucal, NASF’S e CEO, devidamente contratualizadas no
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica, sob
forma de incentivo financeiro.

§ 1°. Os Valores repassados serdio proporcionais ao desempenho de cada equipe
conforme classifica¢do do Ministério da Satde.

§ 2°. Os Valores correspondentes ao percentual dispostos no caput do presente
dispositivo serfio repassados mensalmente.

§ 3°. S6 terdio direito ao incentivo financeiro os servidores efetivamente no uso de suas
atribuigdes.

Art. 4°. Incentivo financeiro PMAQ em nenhuma hipotese incorporard ao saldrio do
servidor, sendo a sua natureza juridica estritamente indenizatoria, portanto, sem
qualquer incidéncia de encargos sociais.
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Art. 5°. Os servidores que serdo beneficiados, nos periodos constantes do pardgrafo
primeiro do artigo 3°, deverfio ser informados mediante levantamento da Secretaria
Municipal de Satide Sustentével e encaminhado ao Setor de Pessoal para inclusdo em
folha de pagamento, com seus respectivos valores.

Art. 6°. Os valores a serem pagos aos servidores na primeira concessdo do beneficio,
ap0s aprovagdo da Lei, sera retroativo ao més de janeiro de 2015.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo sua vigéncia enquanto
perdurar o Programa PMAQ/AB Agio/Servigo/Estratégia- “Programa de Melhoria do
Acesso e da Qualidade (RAB-PMAQ-SM) do Governo Federal, revogadas disposigdes

em contrario.
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Escada/PE, 13 (

io de 2015.
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