
COMPETÊNCIA  ABONO DE PERMANÊNCIA
DESPESA (DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA
1/3 FÉRIAS

DESPESA (DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA)

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM PECÚNIA

DESPESA (DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA)

JANEIRO 3.042,08                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 26.648,25                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 19.574,70                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
FEVEREIRO 17.143,28                                   3.1.90.04 e 3.1.90.11 45.092,57                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 47.345,30                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
MARÇO 12.565,56                                   3.1.90.04 e 3.1.90.11 32.163,24                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 51.257,43                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
ABRIL 11.516,83                                   3.1.90.04 e 3.1.90.11 16.176,69                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 38.584,91                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
MAIO 10.880,19                                   3.1.90.04 e 3.1.90.11 38.773,10                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 61.605,74                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
JUNHO 10.978,40                                   3.1.90.04 e 3.1.90.11 24.521,23                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 53.924,74                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
JULHO 9.520,56                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 28.135,65                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 47.375,10                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
AGOSTO 9.698,12                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 33.268,41                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 50.054,93                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
SETEMBRO 10.392,02                                   3.1.90.04 e 3.1.90.11 39.371,34                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 54.228,97                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
OUTUBRO 9.790,41                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 31.108,98                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 51.335,20                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
NOVEMBRO 8.651,80                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 23.772,25                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 64.549,45                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
DEZEMBRO 7.871,02                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 10.278,15                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 65.269,47                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
13º SALÁRIO 8.660,26                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                        ‐                                               
TOTAL 130.710,53                                 349.309,86                         605.105,94                                 

Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licençasprêmio em pecúnia, incidentes nas 
folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e

rubrica.

RESOLUÇÃO TC Nº 112, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
EXERCÍCIO DE 2020

Documento Assinado Digitalmente por: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA, EDUARDO SAVIO RIBEIRO DE OLIVEIRA PIRES RAPOSO
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 829ed664-3ae9-4555-a050-d940ecf04c0d



COMPETÊNCIA  ABONO DE PERMANÊNCIA
DESPESA (DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA
1/3 FÉRIAS

DESPESA (DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA)

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM PECÚNIA

DESPESA (DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA)

JANEIRO 517,26                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 9.446,13                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 21.620,62                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
FEVEREIRO 517,26                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 16.389,85                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 20.316,90                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
MARÇO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 2.838,69                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 24.707,10                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
ABRIL 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                        3.1.90.04 e 3.1.90.11 20.007,23                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
MAIO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                        3.1.90.04 e 3.1.90.11 13.700,43                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
JUNHO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 1.111,41                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 12.207,09                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
JULHO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 5.506,28                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 9.311,92                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11
AGOSTO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 21.434,42                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 5.841,67                                      3.1.90.04 e 3.1.90.11
SETEMBRO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 25.461,08                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 12.321,03                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
OUTUBRO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 18.820,24                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 14.285,93                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
NOVEMBRO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 19.325,72                            3.1.90.04 e 3.1.90.11 17.448,02                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
DEZEMBRO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                        3.1.90.04 e 3.1.90.11 19.969,20                                    3.1.90.04 e 3.1.90.11
13º SALÁRIO 517,39                                         3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                        ‐                                               
TOTAL 6.725,81                                      120.333,82                         191.737,14                                 

Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licençasprêmio em pecúnia, incidentes nas 
folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e

rubrica.

RESOLUÇÃO TC Nº 112, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXERCÍCIO DE 2020

Documento Assinado Digitalmente por: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA, EDUARDO SAVIO RIBEIRO DE OLIVEIRA PIRES RAPOSO
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 829ed664-3ae9-4555-a050-d940ecf04c0d



COMPETÊNCIA  ABONO DE PERMANÊNCIA
DESPESA (DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA
1/3 FÉRIAS

DESPESA (DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA)

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM PECÚNIA

DESPESA (DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA)

JANEIRO ‐                                                ‐ 3.513,01                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
FEVEREIRO ‐                                                ‐ 2.250,99                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
MARÇO ‐                                                ‐ 800,00                                 3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
ABRIL ‐                                                ‐ 715,00                                 3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
MAIO ‐                                                ‐ 365,75                                 3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
JUNHO ‐                                                ‐ 2.061,70                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
JULHO ‐                                                ‐ 2.669,34                              3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
AGOSTO ‐                                                ‐ ‐                                        ‐ ‐                                                ‐
SETEMBRO ‐                                                ‐ 500,00                                 3.1.90.04 e 3.1.90.11 ‐                                                ‐
OUTUBRO ‐                                                ‐ ‐                                        ‐ ‐                                                ‐
NOVEMBRO ‐                                                ‐ ‐                                        ‐ ‐                                                ‐
DEZEMBRO ‐                                                ‐ ‐                                        ‐ ‐                                                ‐
13º SALÁRIO ‐                                                ‐ ‐                                        ‐ ‐                                                ‐
TOTAL ‐                                                12.875,79                           ‐                                                ‐

Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licençasprêmio em pecúnia, incidentes nas 
folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e

rubrica.

RESOLUÇÃO TC Nº 112, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXERCÍCIO DE 2020

Documento Assinado Digitalmente por: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA, EDUARDO SAVIO RIBEIRO DE OLIVEIRA PIRES RAPOSO
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 829ed664-3ae9-4555-a050-d940ecf04c0d
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