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Lei n2 2574 de 26 de janeiro de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DA ESCADA

DOC.N°__14 . "
DATA__IZ J_of  /2oa2
RN N
Funciondria(o)

EMENTA: DispSe sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo e
entidades da Administracdo Direta
compreendendo a composicdo,
competéncia, atribuigdes e
remuneragdes dos seus agentes, dispde
sobre a estruturacdo organizacional,
cria, modifica e extingue entidades,
orgdos e cargos, e da outras
providéncias.

LIVRO |
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO |

DAS DIRETRIZES E POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Art. 12, A administragdo da Prefeitura do Municipio de Escada reger-se-a pelas
seguintes diretrizes e politicas administrativas:

I - preambularmente, a administragdo municipal envidara todos os esforgos para:

a) primar por um sistema de funcionamento baseado nos principios da administracdo
publica previstos no artigo 37, caput da Constituicdo Federal;

b) atender fielmente aos ditames da Lei Complementar Federal n° 102/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal;

c) envidar esforgos para promover a capacitacdo continua dos seus agentes visando a
eficiéncia e a economicidade com a maxima qualidade, atendendo ao sistema
organizacional no cumprimento da metodologia e atribui¢cbes estabelecidos nesta lei.
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Il - o planejamento sera considerado um processo continuo, fundamentado
tecnicamente e imprescindivel para o desenvolvimento da acdo administrativa, e
abrangera o conjunto de servicos e atividades governamentais;

Il - todos os planos de atividades elaborados no ambito do governo municipal deverdo
estabelecer padrdes para servirem como instrumentos de controle, devendo seguir
fielmente as atribuicdes departamentais estabelecidas nesta lei;

Il - a coordenagdo e o controle deverdo ser exercidos em todos os niveis da
administragdo, mediante mecanismos apropriados, inclusive com a realizagdo
sistematica de reunides com a participacdo das pessoas envolvidas no
desenvolvimento das atividades em questio;

IV - o processo decisério sera descentralizado na maxima escala possivel para
proporcionar rapidas decisdes, respeitado o sincronismo de agdes entre as unidades
afetadas e as diretrizes politico-administrativas estabelecidas pelo Gabinete do
Prefeito;

V - cada chefia deverd tomar decisdes e medidas administrativas na esfera de sua
competéncia, sendo vedada a transferéncia das mesmas para outras areas, exceto
para o nivel hierarquico imediatamente superior; a autoridade devera ser exercida
com estrita obediéncia a linha de comando estabelecida, evitando-se, assim, conflitos
de competéncias e preservando-se a autoridade das chefias em todos os niveis,
mesmo que se permita a existéncia de:

a) relagdes informais entre os 6rgdos para dinamizar as atividades administrativas e
aumentar a sua eficacia;

b) relacionamentos horizontal e diagonal entre os érgdos, com prévia anuéncia das
suas chefias imediatas;

VI - os servicos municipais deverdo ser permanentemente atualizados, através da
modernizacdo e racionalizagdo dos métodos e processos de trabalho, visando a
reducdo dos seus custos, sem prejudicar o atendimento as necessidades da
comunidade;

VIl - a Administragdao Municipal devera ter, em todos 0s niveis, a preocupagdo de
eliminar os desperdicios e o atendimento a interesses privados;
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VIl - a execugdo de obras e servigos, sempre que admissivel e recomendavel, podera
ser repassada a terceiros ou desenvolvida em consércio com entidades publicas ou
privadas, mediante instrumentos legais adequados, para solucdo de problemas
comuns, melhor aproveitamento de recursos fisicos, financeiros e técnicos e evitar a
assuncdo de novos encargos permanentes.

Art. 22, Cada unidade orgamentdria fica responsavel pela administragdo dos recursos
materiais, humanos e financeiros que lhe forem destinados, respondendo por toda e
qualquer irregularidade que vier ocorrer na sua utilizacdo dos mesmos.

Art. 32, Nenhum ¢&rgao poderd realizar despesas se ndo dispuser de recursos
or¢camentarios especificos para o fim almejado e ndo houver disponibilidade de
recursos financeiros para sua liquidagdo, certificados pelos érgdos competentes.

Art. 42, Os ocupantes de cargos em comissao deverdao desempenhar estritamente as
funcbes relativas aos cargos para os quais foram nomeados, observando o
cumprimento das atribuicdes estabelecidas nesta lei.

Art. 52, Cada uma das unidades administrativas devera:

| - programar, fiscalizar e controlar a aplicagdo de recursos financeiros destinados ao
orgao;

Il - administrar os recursos humanos e materiais colocados a sua disposi¢cdo pela
Administragdo Municipal;

lIl - procurar desenvolver a¢cdes em cooperagdo com outras unidades em busca de
sinergia positiva;

IV - desenvolver entre si a pratica de assessoramento mutuo para economizar tempo e
recursos;

V - emitir pareceres técnicos em assuntos de sua competéncia, quando solicitado;

VI - elaborar trabalhos que sejam atribuidas a sua competéncia, por ato do chefe do
executivo ou por pertencerem a esfera estratégica de atuagdo do governo municipal;

VII - sugerir medidas de ajustes na linha de atuagdo da administracao ou da legislagdo
municipal, adequando-as as demandas ambientais; w
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VIl - propor a elaboracdao de normas que assegurem maior eficacia para a
Administracdao Municipal;

IX - cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor;

X - catalogar sempre fontes de receitas voluntdrias oficiais e privadas, sugerir emendas
aos orcamentos, sugerir projetos especiais vinculados a estas fontes catalogadas,
sempre em consonancia com seus programas devendo encaminha-los para a
Secretaria Especial de Governo tomar as medidas estratégicas de atuagdo.

CAPITULO 1I

DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS

Art. 62. As atividades da Administragdo Municipal Direta e a decorrente de
estruturagdo organizacional de seus 6rgdos e unidades administrativas, deverdo ser
redefinidas na forma disposta nesta lei.

Art. 72. As atividades municipais, exercidas de forma direta ou indireta, serdo
estruturadas através de sistemas integrados, compostos de um o6rgdo central
normativo e coordenador, interligados aos 6rgdos setoriais de execugdo das atividades
do respectivo sistema, disposto hierarquicamente de acordo com a sua posi¢do no
sistema.

Paragrafo unico. O exercicio de atividades municipais de forma descentralizada, n3o
retira aos 6rgaos da Administragdo Direta o indelegavel poder de planejamento,
controle e coordenagdo que lhes é inerente.

Art. 82. A reorganizacdo administrativa a ser implantada no ambito do Poder Executivo
Municipal, devera orientar-se com base nas seguintes diretrizes:

| - aperfeicoamento da prestagdo dos servigos publicos municipais, através da
renovacdo e racionalizagdo da estrutura e otimizagdo do funcionamento da
Administragao Municipal;

Il - adequagdo dos érgdos e unidades administrativas, de forma a assumir dimensdes

mais convenientes e compativeis com o seu objeto de acdo e com as prioridades d
acao do Governo Municipal;
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lll - adequagdao da maquina municipal para a ampliacdo das acdes governamentais
necessarias a melhoria da qualidade de vida da populagdo, imprimindo-lhe agilidade,
eficiéncia e flexibilidade;

IV - continua qualificagdo e valorizagdo dos recursos humanos municipais,
profissionalizando o servidor e o servigo publico.

V - obediéncia no fiel cumprimento das diretrizes de Governo tragadas pela gestdao em
curso.

Art. 92. Para o restabelecimento da estrutura organizacional, cada gabinete e
Secretaria Municipal deverdo considerar a natureza das fung¢des das respectivas
unidades administrativas gerenciais, observando o referencial de subordinagdo
hierarquica constante nesta lei.

Art. 10. Os cargos, quanto a natureza das funcdes, devem ser entendidos como:

| - de Atuagdo Superior — O(a) Prefeito(a), que desenvolve as fungdes referentes a
coordenacdo, direcdo geral e articulagdo institucional das atividades realizadas,
inclusive a representacdo legal e politica do Municipio e as relagdes intra e
intergovernamentais;

Il - de Coordenacgdo — O(a) Chefe do Gabinete do(a) Prefeito(a), os(as) Secretarios(as),
o(a) Controlador(a) Geral e o(a) Procurador(a) Geral que desenvolvam as fungdes
especificas de coordenacgdo, execugdo, de apoio técnico e de articulagao das diretrizes
de Governo, inclusive a representagao politica do Municipio, quando delegada, e as
relagdes intra e intergovernamentais;

Il - de Atuagdo Instrumental - Assessores e Diretores que desenvolvam as fungdes de
apoio, consubstanciadas em atividades de carater de diregdo setorial permanente ou
programas e projetos relativos aos meios administrativos necessarios ao
funcionamento da Administragdo Municipal;

IV - de Execucdo Programatica - Auxiliares Administrativos e demais servidores que
desenvolvam as fungdes de execugdo e controle das fungdes fins das Secretarias;

Art. 11. Para os fins de dimensionamento de unidades administrativas e respectivos
cargos de provimento em comissdo, o Poder Executivo e respectivas entidades\"“’r
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vinculadas deverdo estabelecer para as unidades administrativas, integrantes de suas
respectivas estruturas, os seguintes critérios de hierarquizagdo:

| - dispersdo espacial;
Il - quantitativo de recursos humanos necessarios a realizagdo de suas atividades;
Il - quantidade de areas fim, sob sua coordenagéo.

LIVRO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO |

DOS ORGANISMOS ESTRUTURAIS

Art. 12. As atividades do Governo Municipal serdo exercidas de forma direta ou
indireta, através das Secretarias Municipais e entidades de natureza publica ou privada
criadas para esse fim, regidas pela legislacdo que lhes é prépria.

Art. 13. S3o 6rgaos da Administragdo Municipal:

| - Gabinete do Prefeito - GP;

Il - Procuradoria Geral Municipal - PGM;

Il - Controladoria Geral do Municipio - CGM;

IV - Secretaria de Desenvolvimento Institucional - SDI;

V - Secretaria de Desenvolvimento Social - SDS;

VI - Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SPDE;
VII - Secretaria de Educacdo, da Cultura e dos Esportes - SEC;

VIII - Secretaria da Saude e do Saneamento - SSS;

IX - Secretaria de Infra Estrutura e dos Servigos Publicos - SIS; }“;{
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Secao |
Gabinete do(a) Prefeito(a)

Art. 14. S3o atribuicdes do Gabinete do(a) Prefeito(a) prestar assisténcia ao(a)
Prefeito(a) nas tarefas que devam ser executadas diretamente por ele(a), bem como
executar as atribuicdes administrativas necessarias ao funcionamento do 6rgdo.

Art. 15. O Gabinete do(a) Prefeito(a) sera dirigido pelo Chefe de Gabinete a quem
compete prestar assessoramento direto e imediato ao(a) Prefeito(a), bem como
planejar, supervisionar e coordenar as atividades e os trabalhos do Gabinete e
supervisionar as atividades no ambito da Prefeitura e, ainda, exercer funcdes de
representacdo e articulacdo interna e externa, sempre que designado e/ou solicitado.

Art. 16. Integram a estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito:
| - Gabinete do(a) Prefeito(a);

Il - Chefia de Gabinete;

Il - Assessorias Técnicas:

a) Assessoria de comunicacdo;
b) Assessoria Técnico-Administrativo;
c) Assessoria de Relagdes Intergovernamentais.

IV - Assessorias Especiais;
V - Secretaria Executiva da Mulher;
VI - Coordenadorias Executivas:

a) Coordenadoria da Juventude;
b) Coordenadoria de Protecdo e Defesa Civil;
c) Coordenadoria de Licitagdes, Compras e Contratos. ﬁ

VIl - Ouvidoria Geral;
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VIl - Guarda Municipal;

IX - Da Geréncia Administrativa Distrital.

Subsecdo |

Da Chefia do Gabinete

Art. 17. A Chefia de Gabinete do(a) Prefeito(a) tem por atividade, no ambito de sua
respectiva competéncia, prestar apoio administrativo e logistico, atendendo a todas as
necessidades de recep¢do, de organizacdo, de despacho e de distribuicdo do
expediente, bem como executar outras atividades de natureza correlata.

Art. 18. A Chefia de Gabinete é responsavel pelo assessoramento direto e imediato
do(a) Prefeito(a), devendo atuar como elemento articulador da estrutura técnica
administrativa da Prefeitura, colaborando diretamente com as Secretarias no
cumprimento das suas fungdes, cabendo-lhe, em especial, o exercicio das seguintes
atribuigdes:

| | - organizar e administrar a gestdo das atividades e trabalhos do Gabinete,
supervisionando, dirigindo e controlando o desempenho e as atividades do pessoal do
Gabinete;

|
] Il - executar funcbes de representacdo e articulagdo interna e externa sempre que
‘ solicitado pelo(a) Prefeito(a);

Il - coordenar as atividades e representar a Prefeitura perante os organismos do Poder
Publico e entidades privados que fornegam bens ou servigos, na gestdo dos programas
i e projetos;

1 IV - propor critérios para elaboragdo dos planos operacionais do 6rgao, opinar sobre
l seu efetivo andamento, estudar formular e acompanhar o desenvolvimento de
] iniciativas necessarias a garantia de qualidade na gestdo institucional;

V - promover ou propor estudos e pesquisas que objetivem o desenvolvimento da
capacidade de gestdo institucional e promover a solugcdo de problemas relativos aﬁuﬂ’

“
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andamento dos programas da Prefeitura, mediante a celebracdo de acordos e
convénios;

VIl - organizar e acompanhar a pauta de audiéncias do(a) Prefeito(a), repartindo
consigo sempre que solicitado;

VIII - cumprir tarefas de carater reservados e confidenciais determinadas pelo(a)

|

1

|

VI - receber, analisar, despachar e preparar a correspondéncia oficial do(a) Prefeito(a);
5

|

;l Prefeito(a);

\

|

IX - submeter a consideragdo do(a) Prefeito(a) os assuntos de urgéncia e importancia
que meregam tratamento imediato;

X - supervisionar as atribuicdes administrativas das Secretarias da Prefeitura;

XI - desempenhar outras atividades correlatas com suas atribuicdes e competéncia.

Subsecao Il

Das Assessorias Técnicas

Art. 19. Compete a assessoria de comunicagdo formular, integrar e coordenar a
politica de comunicacdo, manter arquivo de documentos, matérias, reportagens,
fotografias e informes publicados na imprensa local e nacional e em outros meios de
| comunicacdo social, abarcando o que for noticiado sobre o Municipio; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgao.

Art. 20. Compete a assessoria técnico-administrativo desenvolver trabalhos técnicos e
estudos especializados quando solicitados; estudar e emitir pareceres em processos e
expedientes que lhes sejam expressamente encaminhados; minutar despachos,
| informacOes e pareceres relativos a processos e a expedientes de rotina; realizar
atividades de natureza administrativa quando solicitadas; auxiliar os dirigentes do
6rgdo na supervisdo, coordenacdo e orientagdo das unidades e dos servidore
subordinados; executar outros encargos atribuidos pelo dirigente.
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Art. 21. Compete a assessoria de relagBes intergovernamentais representar o
Municipio em reunides, quando demandada, tendo como atribuicdo acompanhar
acdes do Municipio de Escada em conjunto com Governo Estadual e Federal,
contribuindo para formulagdo e aperfeicoamento de politicas publicas
intergovernamentais a ser implementada pelo poder executivo.

Subsecdo Il

Da assessoria especial

Art. 22. A assessoria especial é responsavel por Desenvolver trabalhos técnicos e
estudos especializados quando solicitados; estudar e emitir pareceres em processos e
expedientes que lhes sejam expressamente encaminhados; minutar despachos,
informagdes e pareceres relativos a processos e a expedientes de rotina; realizar
atividades de natureza administrativa quando solicitadas; auxiliar os dirigentes do
orgao na supervisdo, coordenacdo e orientagdo das unidades e dos servidores
subordinados; executar outros encargos atribuidos pelo gabinete.

Subsecdo IV
Da Secretaria Executiva da Mulher
Art. 23. A Secretaria Executiva da Mulher é responsavel por:
| - formular, coordenar e articular as politicas para as mulheres;

Il - elaborar e implementar campanhas educativas de combate a discriminacdao no
ambito estadual;

lll - elaborar o planejamento de género que contribua na agao do governo municipal e
com vistas a promogdo da igualdade;

IV - articular, promover e executar programas de cooperagao com organismos publicos
e privados, voltados a implementacado de politicas para as mulheres;

V - estimular, apoiar e desenvolver diagnésticos sobre a situacdo da Mulher no
Municipio, desenvolvendo estudos e pesquisas, sistematizando as informagdes para
montagem de banco de dados;

J




‘ Av. Dr. Anténio de Castro, 680,

E'gféw R‘B Jaguaribe, Escada - PE | 55500-000
s .
_w A A governodaescada@gmail.com

|- TUA HISTSRIA OSTENTA CONQUISTAS (81)3534-1400

www.escada.pe.gov.br
CNP3J: 11.294.303/0001-80

VI - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formacdo e treinamento dos
servidores publicos municipais, visando a suprimir discriminacdes, em razdo do sexo,
nas relagdes entre esses profissionais e entre eles e o publico;

| VII - propor a celebragdo de convénios nas areas que digam respeito a politicas
| especificas de interesse da Mulher, acompanhando-os até o fim;

VIl - efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.
Subsecdo V

Das coordenadorias executivas

| Art. 24. Compete a coordenadoria da juventude chefiar, planejar, desenvolver e
executar politicas publicas que possam fortalecer o didlogo e a interlocucdo com a
Juventude do Municipio de Escada; articular entre os demais 6rgdos da Prefeitura e
dos Governos Federal e Estadual, garantindo uma agenda que coloque a Juventude
como prioridade da administragdo municipal; planejar, desenvolver e executar
politicas publicas para ampliar a qualificagdo da m&do de obra, diagnosticando as
demandas do mercado de trabalho, fomentando o setor produtivo e buscando
parcerias para estender a oferta de qualificagdo profissional aos jovens do Municipio.

Art. 25. A coordenadoria de protegdo e defesa civil é responsavel por desenvolver, em
coordenagao com os demais 6rgdos das areas setoriais, as acoes de prevencgdo de
desastres, preparacdo para emergéncias e desastres e resposta aos desastres em
| ambito municipal.

f Art. 26. Compete a coordenadoria de licitagdes, compras e contratos:
|

| - instruir, quando necessario, as indagacdes dos agentes publicos para a aquisi¢cdo de
produtos e servigos;

Il - fazer cotacdo prévia para avaliar a modalidade de licitacdo, como também, para
subsidiar posteriormente o julgamento das propostas pela Comissdao Permanente de
Licitagao;

lll - controlar previamente os valores de aquisicdes e servigos realizados pelo Nucleo
de Controle, Manutengdo e Abastecimento da Frota; “90
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| IV - receber notas fiscais, apés a ratificagdo da veracidade das discriminacdes de
) servicos e produtos, pelas respectivas Secretarias Municipais, para posterior
| encaminhamento para o setor fazendario competente;

\

V - comunicar as aquisi¢des de bens duraveis ao Nucleo de Controle e Conservagao
Patrimonial;

VI - colaborar com a Coordenadoria de Controle Interno do Municipio no
acompanhamento e controle dos gastos publicos;

| VII- auxiliar, dentro de sua competéncia, as atividades atinentes ao Nucleo de
| Licitagdes e Contratos;

|

\

VIIl - assessorar a Comissdo Permanente de LicitagBes, instituida para fins de
processamento das licitagdes publicas;

IX - gerir os processos de aquisi¢do de mercadorias, bens e servigos;

X - definir as modalidades licitatérias que serdo utilizadas para aquisicdo de bens e
servigos necessarios a Administragdo Municipal;

XI - controlar e conduzir os procedimentos formais de apresentacdo das propostas dos
licitantes;

licitatorios;

XIll - prestar informagdes as Secretarias diretamente interessadas no resultado dos

|
\
|
XII - redigir o contrato a ser firmado com terceiros, resultantes de processos
certames;

\

| Subsec¢ao V
Da Ouvidoria

Art. 27. Compete a ouvidoria coordenar e supervisionar o sistema municipal de
ouvidoria; examinar sugestdes, reclamacgdes, elogios e denuncias referentes as
manifestacbes dos cidaddos e as acGes de agentes, 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Municipal; promover e manter canais de comunicagdo entre a Administragao
Publica e a sociedade civil, expandindo a capacidade do cidaddo de participar da\%‘%
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v

i fiscalizagdo e avaliagdo das agBes do Municipio; garantir ao cidaddo orientac3o,
informagdo e resposta das demandas que forem submetidas a Ouvidoria Geral.

Subsecao VI

Da Guarda Municipal

Art. 28. A Guarda Civil Municipal tem por objetivo promover a prote¢do dos bens de
| dominio publico, zelar pela seguranga dos servidores municipais, coordenar atividades
com as ag¢des do Governo, colaborar com a fiscalizacdo, proteger as areas de
| preservacao, auxiliar a autoridade publica, fiscalizar o transito municipal e zelar pela
“ integridade de todos os municipes, em conformidade com a Lei Municipal n?
| 2139/2005.

Subsegdo VII

Da Geréncia Administrativa Distrital

L Art. 29. A geréncia de supervisdo regional tem por finalidade prestar apoio
H administrativo e logistico ao Gabinete do Prefeito com relagdo aos distritos do
w Municipio de Escada, tendo como objetivo atuar como elemento articulador da

estrutura técnica administrativa da Prefeitura no territério de sua competéncia e
| auxiliar o Gabinete do Prefeito na identificagdo de atividades necessarias para a regiao,
| atuando sempre em conjunto com o Gabinete do Prefeito.

Secao

| Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Art. 30. A Procuradoria Geral do Municipio é érgdo de nivel de atuagdo superior, de
natureza instrumental do Governo Municipal, subordinado diretamente ao Gabinete
do(a) Prefeito(a), constituindo o nucleo central do sistema de assessoramento e
orientacdo juridico-normativa do Municipio.

Art. 31. A Estrutura Organizacional da Procuradoria Juridica Municipal é integrada pelo
Gabinete Procurador Geral. jmd

e
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Art. 32. O cargo de Procurador Geral é provido por livre nomeagdo e exoneracdo,
tendo como vencimentos o valor fixado no Anexo Il desta lei.

Art. 33. Compete a procuradoria Geral do Municipio promover o assessoramento
juridico-administrativo direto ao(a) Prefeito(a) e ao Gabinete referentemente a
assuntos e matérias legais, competindo-lhe o cumprimento especifico das atividades e
atribuigbes seguintes:

| - prestar assessoramento ao(a) Prefeito(a) em assuntos juridicos, esclarecendo-o se
necessario quanto a interpretagdo e aplicacdo de dispositivos legais;

Il - representar o Municipio extrajudicialmente e judicialmente, promover a defesa dos
seus interesses, em quaisquer instancias judiciais, nas causas em que for autor, réu,
oponente, assistente, terceiro, interveniente, ou, por qualquer forma interessada,
usando de todos os recursos legalmente cabiveis e permitidos, até o esgotamento da
instancia judicial e todos os poderes para o foro em geral e, em especial, receber
citacdo e, quando expressamente autorizado pelo Prefeito, propor acdo, desistir,
transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar quitacéo;

|

|

[l - emitir com exclusividade parecer sobre questdes juridicas, fornecendo as
Secretarias o abastecimento necessario a fixagdo de orientacdo juridico-normativa dos
orgdos e entidades da administragdo do Municipio, inclusive, quanto ao cumprimento
de ordens e sentencas judiciais;

| IV - exercer o controle preventivo da legalidade dos atos e negdcios juridicos da
administragdo municipal, mediante consultoria, orientacdo normativa e supervisdo
técnica dos respectivos 6rgdos de assessoria juridica;

V - representar o Municipio junto aos érgdos de controle externo, intervindo
| obrigatoriamente em todos os processos e que de qualquer forma digam respeito ao
Municipio, defendendo os interesses do Municipio, promovendo e requerendo o que
for de direito;

\

| :

| VI - representar a Fazenda Publica nos processos a ela pertinentes;
|

i de que o mesmo participe;

\ JI

VII - representar o Municipio nas assembleias das associagcdes e em outras entidade$
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VIIl - elaborar, analisar e registrar os convénios, contratos, acordos, ajustes ou
quaisquer outros atos ou negdcios juridicos em que o Municipio participe diretamente
ou como interveniente;

IX - realizar e julgar as licitagdes no ambito da Administragdo Direta;

X - examinar a legalidade das inscricdes de débitos tributarios na Divida Ativa do
Municipio, em especial quanto aos aspectos de liquidez e certeza, bem como,
inscrever debitos extraordinarios na Divida Ativa e cobrar judicialmente os débitos de
qualquer natureza inscritos na Divida Ativa, conjuntamente com assessoria tributdria
especializada contratada, sendo o caso;

XI - proceder a anadlise e emissdo de parecer nas matérias legislativas submetidas a
san¢do do Prefeito ou de sua autoria elaborando exposicdo de motivos, razdes de
vetos ou quaisquer outras pecas judiciais pertinentes aos processos legislativos;

XIl - participar obrigatoriamente de ComissGes, Grupos de Trabalho ou outro que
tenha por finalidade a alteragdo, revisdo, reforma ou elaboragdo de normas
municipais;

Xl - instaurar processos administrativos para apurar faltas, em qualquer nivel, dentro
da administracdao municipal;

XIV - supervisionar e coordenar o processo de elaboragao, acompanhamento, controle
e avaliacao das leis orgamentdrias do Municipio;

XV - contribuir, no ambito de sua competéncia, para compatibilizacdo dos Projetos de
Lei de Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Orgamentdaria Anual, com os Planos de
Governo, de forma articulada com as demais Secretarias do Municipio;

XVI - exercer outras atribuigdes correlatas.

Sec¢ao IV
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 34. A Controladoria Geral do Municipio é o 6rgao de coordenagcdo superior,
subordinado diretamente ao Gabinete do(a) Prefeito(a), incumbido de monitorar aj‘%




Av. Dr. Anténio de Castro, 680,

1} PREFEITURADA Jaguaribe, Escada - PE | 55500-000
g“' ESCA DA governodaescada@gmail.com
‘. TUA HISTORIA OSTENTA CONQUISTAS (81)3534'1 400
www.escada.pe.gov.br

CNP3J: 11.294.303/0001-80

atuagcdo da Administracdo Municipal visando alcangar a legalidade dos atos
relativamente ao cumprimento dos principios constitucionais da administragdo
publica, orientar, corrigir, propor soluces e emitir pareceres sobre o que se funda as
suas atribuicdes, cuidar da transparéncia e dos resultados alcancados e,
principalmente, de apurar a procedéncia das reclamagdes individuais e coletivas da
populagdo, formalizadas e submetidas a sua apreciacdo.

Paragrafo tnico. A Controladoria devera ainda realizar a avaliacdo da gestdo publica e
dos programas de governo bem como comprovar a legalidade, eficacia, eficiéncia e
economicidade da gestdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos
orgdos e entidades municipais.

Art. 35. A Estrutura Organizacional da Controladoria Geral do Municipio é integrada
pelo Gabinete do Controlador Geral.

Art. 36. Ao Controlador Geral compete especificamente:

| - atuar na defesa dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, economicidade e publicidade dos atos praticados pela administragao
municipal;

Il - averiguar e propor solugbes aos atos administrativos oficiais, visando resguardar e
proteger a legalidade e o interesse publico, evitando possiveis irregularidades para que
a consumagdo dos mesmos sejam devidamente corretos e proveitosos para o0s
gestores e para o Municipio;

Il - tomar a iniciativa de assessorar e de informar aos gestores em assuntos de
interesse do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuacgdo;

IV - fiscalizar a atuagdo de todos os 6rgdos da Administracdo Municipal, emitindo
pareceres técnicos acerca da sua legalidade, transparéncia e a validade dos resultados
obtidos, bem como formular recomendag®es para sanar as irregularidades constatadas
ou melhorar o seu desempenho;

V - receber, analisar a procedéncia e encaminhar as reclamagdes individuais e coletivas
dos municipes para providéncias dos 6rgdos competentes e apresentar ao(s)
reclamante(s) o resultado da medida adotada, se necessario; j‘“’ﬁ
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VI - assessorar os 6rgdos de controle externo, quando no exercicio de suas fun¢des, no
ambito de atuagdo da Prefeitura Municipal;

VIl - levantar, através de mecanismos apropriados, dados e informacdes que
possibilitem avaliar a qualidade dos servigos prestados pela municipalidade e
recomendar medidas para a sua melhoria, se for o caso;

VIII - verificar se as providéncias recomendadas foram implementadas e, se necessario,
tomar as medidas cabiveis por intermédio dos canais competentes;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do
Poder Executivo.

\ Art. 37. Compete aos cargos vinculados ao Controle Interno tomar a iniciativa de
fiscalizar, assessorar e informar sobre os atos administrativos em transito, além de
receber, analisar a procedéncia e encaminhar as reclamacgdes individuais e coletivas

| dos municipes para providéncias dos 6rgdos competentes e apresentar ao(s)

reclamante(s) o resultado da medida adotada, devendo ainda encaminhar para analise

e parecer desses atos a Divisdo de Auditoria e Analise.

Segao V
Da Secretaria de Desenvolvimento Institucional - SDI

Art. 38. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Institucional, subordinado
diretamente ao Gabinete do(a) Prefeito(a), tem por finalidade programar, coordenar,
executar e avaliar a execucgdo das atividades relativas a administracdo tributaria,
financeira, orgamentdria e contabil, elaborar o orgcamento municipal e sua execucdo,
programar, coordenar, executar e avaliar as atividades relativas a administragdo de
recursos humanos, materiais e patrimoniais.

Art. 39. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Institucional é integrada pelos seguintes 6rgaos:

‘ | - Gabinete do Secretario; “hb
Il - Geréncia de Administracdo;

‘ Il - Geréncia de Recursos Humanos;

. L
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! IV - Geréncia de Controle Orcamentario;
V - Geréncia de Arrecadagdo;

a) Fazenda Municipal;
b) Procuradoria da Fazenda Municipal;
c) Geréncia de Planejamento e Orgamento;

VI - Geréncia Patrimonial;
‘6 VII - Tesouraria.
Subsecdo |
Da Geréncia de Administragao
Art. 40. Compete a Geréncia de Administracdo:

| - planejar, coordenar, normatizar e executar os sistemas de administracdo da
] Prefeitura, tendo como fung&es essenciais a modernizacdo da estrutura organizacional
i e dos métodos de trabalho;

Il - racionalizagdo do uso de bens e equipamentos;

Il - recrutamento, selegdo, treinamento e controle funcional e financeiro de pessoal;
IV - controle do material permanente e de consumo;

V - guarda e conservacao do patriménio;

VI - assessorar os 6rgdos da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a
pessoal, arquivo e comunicacdes administrativas.

Subsecao Il

Da Geréncia de Recursos Humanos

! Art. 41. Compete a Geréncia de Recursos Humanos, promover a coordenagao,
execug¢do, controle e auditoria interna dos registros funcionais e financeiros dos
servidores da Prefeitura e promover a emissdo e administragao do banco de dados da Mb

‘ folha de pagamento de pessoal, bem como: J

E
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| - realizar o processo de elaboracdo e conferéncia das folhas de pagamento da
Prefeitura;

Il - observar a vinculagdo dos atos de folha de pagamento aos dispositivos legais
referenciados;

Il - atribuir e registrar os numeros das matriculas dos novos servidores da
administra¢cdo na ordem sequencial prevista;

IV - expedir certidGes relativas a situagdo e dados cadastrais e funcionais de servidores
da Prefeitura;

V - promover o bloqueio de pagamentos de pessoal quando indevidos por motivos
diversos apos o pagamento da folha;

VI - manter atualizado o cadastro de registros funcionais dos servidores da Prefeitura;

VIl - promover a critica e analise dos relatdrios do sistema de pagamento, sugerindo
providéncias e medidas para o seu aperfeicoamento e para eficacia dos controles.

VIIl - planejar, coordenar e aperfeicoar a Politica de Capacitagdo, Treinamento e
Desenvolvimento dos Recursos Humanos da Prefeitura;

IX - executar funcbes e servigos de auditoria de registros de pessoal e de folha de
pagamento da Prefeitura;

X - formalizar os processos de admissdo, demissdo, licenga, frequéncia, transferéncia,
folha de pagamento e registro pessoal conforme determinagdes do Secretario;

Subsegao IV

Da Geréncia de Controle Or¢camentario
Art. 42. Compete a geréncia de controle orgamentario:
| - programar, elaborar e executar a politica financeira e tributdria do municipio;

Il - planejar, coordenar e controlar a administragdo contabil, financeira, tributaria e
fiscal do Municipio; M
|

Ill - empenhar, liquidar e pagar as despesas; >
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IV - elaborar a programagao do fluxo financeiro da prefeitura;

V - elaborar os balancetes mensais, demonstrativos e balango anual, bem como a
publicagdo dos informativos financeiros determinados pela Constitui¢do Federal;

. VI - executar a prestacao anual de contas e o cumprimento das exigéncias do controle
: externo;

VIl - realizar os registros e controles contdbeis acompanhamento dos custos dos
programas e atividades dos 6rgdos da Administragdo Direta;

VIl - planejar, programar, executar e controlar o orgamento da Secretaria, entre outras
atividades correlatas.

Subsecao IV
Da Tesouraria

Art. 43. Compete a Tesouraria a geréncia de todo o sistema de controle financeiro
municipal, com acompanhamento do fluxo de caixa do poder executivo, como também
o controle didrio das entradas e saidas de recursos.

| Subsecdo V
Da Geréncia de Arrecadagao

Art. 44. Compete a Geréncia de Arrecadag¢do o desenvolvimento e execuc¢ao da politica
tributaria do municipio, com fiscalizacdo da receita tributaria municipal e normatizagdo
dos procedimentos relativos a elaboracdo da programacao financeira da execucdo
orcamentaria e da contabilidade publica, bem como, coordenar a definicdo e o
controle da politica de endividamento do municipio, captac¢do e aplicagao de recursos,
| promovendo o relacionamento do municipio com organizagdes financiadoras dos
programas e politicas publicas de desenvolvimento municipal.

Subsecao VI

Da Geréncia de Planejamento e Orgamento

Art. 45. Compete a Geréncia de Planejamento e Orgamento coordenar a elaboragao
l das propostas de orgamento anual, Plurianual de investimentos, de abertura dem

e
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créditos adicionais, Lei de Diretrizes e controlar e acompanhar a execucdo
\ orgamentaria e proposi¢do normas orgamentdrias que devam ser observadas pela
| administragdo municipal.

| Subsecdo VI
| Da Geréncia Patrimonial
Art. 46. Compete a Geréncia Patrimonial:

I - controlar e armazenar os bens patrimoniais que compdem a administracdo
municipal;

Il - controlar a movimentagdo em sistema préprio dos bens patrimoniais, bem como
dos termos de responsabilidade;

w} Il - arquivar a documentagdo dos bens mdveis e imdveis pertencentes a administracdo
municipal;

IV - tombar bens adquiridos ou recebidos em doacdo.

Segao ViI
3\ Secretaria de Desenvolvimento Social - SDS

Art. 47. A Secretaria de Desenvolvimento Social, subordinado diretamente ao
Gabinete do(a) Prefeito(a), tem por finalidade:

| - planejar e organizar os sistemas municipais de Assisténcia Social,;

Il - articular as politicas de apoio as atividades comunitarias nas areas de assisténcia e
desenvolvimento social, direitos humanos e cidadania, seguranca alimentar,
| recuperagao e melhoria das condiges de vida dos grupos sociais mais necessitados, de
combate as consequéncias geradas pela pobreza e garantia de acesso as politicas
| publicas de inclusdo social essenciais para a vida, como a saude, a habitagdo, a cultura,

o esporte, o lazer; W s

Il - gestdao do Fundo Municipal de Assisténcia Social; J

B
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IV - garantir a eficacia e eficiéncia do Sistema Descentralizado e Participativo da
Assisténcia Social.

Art. 48. A estrutura organizacional da Secretaria de Desenvolvimento Social é
integrada da seguinte forma:

| - Gabinete do Secretdrio;
Il - Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social;
Il - Geréncia de Protegdo Basica;
IV - Geréncia de Protegdo Especializada;
V - Geréncia de Programa e Projetos Especiais;
VI - Geréncia de Promocdo da Cidadania;
VIl - Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Subsecdo |

Do Gabinete do Secretario

Art. 49. Compete ao Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Social:

| - assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos do ambito de atuagdo da Secretaria
de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

Il - encaminhar ao Prefeito do Municipio: planos, estudos, projetos e propostas para
atuacgdo integrada e multissetorial do Poder Executivo;

Il - definir e estabelecer politicas, diretrizes e normas de organizagdo interna para a
atuacao da Secretaria;

IV - aprovar e avaliar os planos e programas de trabalho desenvolvidos pela Secretaria,
e s \

bem como a sua proposta orgamentdria interna; H
v

V - definir e estabelecer medidas que assegurem:
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a) promover o cumprimento das Constitui¢des, Leis, Decretos e determinacdes
governamentais no ambito da administragdo municipal;

b) a integragdo permanente da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos com as demais Secretarias do Municipio;

c) o perfeito funcionamento dos sistemas de apoio ao trabalhador e a organizacdo
social e de prote¢do a crianga e ao adolescente, a mulher, aos idosos, portadores de
deficiéncia, a juventude e aos Direitos Humanos;

VI - a acdo integrada e complementar dos drgdos e entidade componentes da
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

VIl - designar servidores para representar a Secretaria em reunides de trabalho ou para
resolver assuntos de interesse desta;

VIII - designar servidores para representar a Secretaria em reunides de trabalho ou
para resolver assuntos de interesse desta;

IX - exarar despachos e encaminhar processos e pleitos para 6rgdos executivos, no
ambito da sua competéncia;

X - manter o(a) Prefeito(a) do Municipio permanentemente informado acerca dos
assuntos e atividades afetos a Secretaria;

XI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Subsecao Il

Da Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Art. 50. Compete a Secretaria Executiva de Assisténcia Social, a realizagdo, diregdo e
execucdo das seguintes diretrizes:

| - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelas conferéncias;

Il - convocar as conferéncias de Assisténcia Social na municipalidade e acompanhar
execugao de suas deliberagdes;
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Il - aprovagdo do plano de Assisténcia Social construido por meio de deliberagdo com
a comunidade;

IV - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

V - participar da elaboragao e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes Orcamentarias,
Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem
como o planejamento e a aplicacdo dos recursos destinados as agdes de assisténcia
social, no ambito municipal, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de outros
entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

VI - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participacdo popular no SUAS;
VIl - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participacdo popular no SUAS.

Subsecao i

Das Geréncias

Art. 51. Compete a Geréncia de Prote¢do Basica garantir a implantagdo e
implementagdo politica e administrativa da gestdo publica municipal na protegdo
social basica, bem como, assessorar diretamente o(a) Secretario(a) e o(a) Prefeito(a)
Municipal no planejamento, monitoramento, avaliacdo e definicdo de programas e
projetos, servigos e beneficios sociais da protegdo social basica com fim de qualificar a
Politica de Assisténcia Social, coordenando também as demais diretrizes politicas
estabelecidas pelo Secretario ou pelo(a) Prefeito(a).

Art. 52. Compete a Geréncia de Protegdo Especializada garantir a implantacdo e
implementacdo politica e administrativa da gestdo publica municipal por meio da
coordenagao dos departamentos de protecdo social especial de média e alta
complexidade da Assisténcia Social, assessorar o Secretdrio e o Prefeito Municipal no
planejamento, monitoramento e avaliagdo dos programas, projetos, servicos e
beneficios sociais da prote¢do social especial, com vistas a qualificar a Politica de
Assisténcia Social, além de dar execugdo das demais tarefas e diretrizes politicas
estabelecidas pelo Secretario ou Prefeito Municipal. ﬁ

Art. 53. Compete a Geréncia de Programa e Projetos Especiais:
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| - organizacdo do conjunto dos programas, projetos, servicos e beneficios de
assisténcia social no municipio;

|

l Il - prestacdo de Assessoria junto a individuos, grupos e entidades civis de naturezas

| beneficentes, comunitarias, ou de classe com vistas ao desenvolvimento de seus
objetivos voltados a melhoria das condi¢des de vida da populagdo em situacdo de

maior vulnerabilidade social e de baixa renda;

Il - viabilizagdo, monitoramento e orientagdo a familias em situacdo de vulnerabilidade
social e econdmica em programas de transferéncia de renda de diferentes esferas de
poder;

IV - gestdo junto a 6rgaos privados e publicos nas esferas estadual e federal, visando a
obtencdo de recursos financeiros e técnicos para o desenvolvimento de programas e
projetos sdcias no municipio.

Art. 54. Compete a Geréncia de Promogdo da Cidadania tem por responsabilidade
formular e gerenciar a implementagdo das agbes direcionadas a melhoria dos
indicadores sociais, em dreas expostas as situagdes de risco e vulnerabilidade social,
‘ com foco especial na prevengdo e no nivelamento de oportunidades para inclusdo
social dos jovens; articular, monitorar e avaliar acbes e projetos intersetoriais que

possibilitem o fomento, a garantia e a ampliacdo do acesso aos direitos da cidadania.

Sec¢ao IX
Da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SPDE

Art. 55. A Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico, subordinado
diretamente ao Gabinete do(a) Prefeito(a), tem por finalidade planejar, fomentar e
executar a politica de desenvolvimento econdmico nos setores industrial, comercial,
de servigos do municipio, desenvolver agdes estruturadoras focadas na identificagdo,
atracdo e apoio as iniciativas de investimentos voltadas a expansao das atividades
econdmicas produtivas.

Art. 56. A estrutura organizacional da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico é integrada da seguinte forma: M

| - Gabinete do Secretario; i

o
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Il - Secretaria Executiva de Agricultura e Pecudria;
Il - Secretaria Executiva de Turismo, Eventos e Lazer;
IV - Secretaria Executiva de Industria, Comércio e Servicos;
Subsecdo |
Do Gabinete do Secretario

Art. 57. Ao Gabinete do Secretério de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
compete o exercicio das seguintes atribui¢des e fungdes:

| — assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos relacionados ao planejamento e
politica de desenvolvimento agropecuario;

Il — coordenar o processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento
agropecuario a serem utilizados na esfera municipal do governo;

Il - propor medidas para o aperfeicoamento e melhoria da infraestrutura do setor
rural do Municipio e, com vista ao cumprimento dos planos de governo;

V - superintender as agdes desenvolvidas pela administragdo municipal de sua
competéncia;

VI - referendar os atos e decretos do Prefeito do Municipio relativos a sua Secretaria e
outros inerentes a politica geral do governo;

VIl - estabelecer as politicas, diretrizes e normas para o funcionamento da sua
Secretaria;

VIl - promover a articulagdo entre o setor publico, o setor produtivo, a comunidade
cientifica e tecnoldgica e as organizagbes ndo governamentais, visando a elaboracio e
execu¢do de programas, projetos e agles nas dreas estratégicas para o
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IX - assinar todos os atos de sua competéncia, necessarios ao funcionamento da
Secretaria;
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X - manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos assuntos
e atividade afetos a Secretaria, devendo apresentar relatério anual das atividade
executadas pelo érgdo sob sua direcdo;

Xl - promover a articulagdo programatica entre o Governo, as entidades e os
agropecuaristas do Municipio;

Xl - desempenhar outras atribuigbes correlatas e pertinentes aos objetivos e
competéncia da sua Secretaria.

Subsecao Il

Das Secretarias Executivas

] Art. 58. Compete a Secretaria Executiva de Agricultura e Pecudria promover o
desenvolvimento rural do municipio através do planejamento, coordenacdo e
implantacdo da infraestrutura voltada para fomentar e incentivar a producio rural,
assistir ao produtor no sentido de estimular a produgdo e a produtividade, articular
politicas de aperfeicoamento e financiamento da mesma, controlar e fiscalizar a
producgdo agricola e pecuaria.

Art. 59. Compete a Secretaria Executiva de Turismo, Eventos e Lazer promover o
estimulo e implementacdo do desenvolvimento turistico em geral do Municipio,
planejar, coordenar e operar o sistema de informacdes de segmentos de turismo;
implementar a politica municipal de participacdo em eventos e feiras e demais
atividades correlatas.

Art. 60. Compete a Secretaria Executiva de Industria, Comércio e Servicos o
desenvolvimento econdmico do municipio voltado aos setores de comercio, industria e
servigos e demais atividades correlatas.

Secao IX
Da Secretaria da Educagao, Cultura e Esportes

Art. 61. A Secretaria da Educacgao, Cultura e Esportes, subordinado diretamente ao(a)
Prefeito(a), tem por finalidade promover, supervisionar, orientar, acompanhar e
avaliar as atividades que garantam ao cidaddo o exercicio de seu direito a educagdo,
devendo planejar, coordenar, controlar e executar a politica educacional do Municipio,g\m0
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mediante oferecimento de ensino infantil, ensino fundamental, ensino médio,
educacdo de adultos e educagdo especial, prioritariamente.

Art. 62. A estrutura organizacional da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes é
integrada pelos seguintes 6rgaos:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Geréncia de Desenvolvimento de Ensino;
Il - Geréncia de Programas e convénios;

IV - Geréncia de Avaliagao e Monitoramento;
V - Geréncia de Gestdo Educacional;

VI - Geréncia de Cultura;

VIl - Geréncia de Esportes;

VIl - Fundo Municipal de Educacao.

Subsecao |

Do Gabinete do Secretario

Art. 63. Ao Gabinete do Secretario de Educagdo, Cultura e Esportes compete o
exercicio das seguintes atribuigbes e fungdes:

| - assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos relacionados a educacgdo, cultura e
esportes;

Il - dirigir e coordenar o Sistema Municipal de Educagdo e propor medidas para o
aperfeicoamento deste;

lll - encaminhar ao Prefeito do Municipio os planos, projetos e propostas relativas a
area educacional;

IV - coordenar o processo de formulagdo e acompanhamento do Plano Municipal de

Educacdo; 3‘10
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V - coordenar e acompanhar o desenvolvimento do FUNDEB;
VI - propor diretrizes e normas organizacionais internas para a a¢do da Secretaria;

VIl - estabelecer medidas que assegurem o cumprimento da Constituicdo, leis e
decretos;

VIII - promover a integracao da Secretaria de Educagdo com as demais Secretarias do
Municipio;
IX - coordenar o processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento cultural a

serem utilizados na esfera municipal do governo;

X - estabelecer as politicas, diretrizes e normas para o funcionamento da sua
Secretaria;

Xl - formular diretrizes de politica de educagdo, coordenar a defini¢do e supervisionar a
execucdo da politica educacional do Municipio;

Xl - promover o aperfeigopamento e atualizagdo do pessoal docente, técnico e
administrativo;

Xl - estimulo e implementagdo do desenvolvimento cultural e esportivo em geral no
ambito do Municipio;

XIV - articular e promover todos os eventos culturais do Municipio;
XV - gerir o Fundo Municipal de Educagdo;

| XVI - desempenhar outras atribuicGes correlatas e pertinentes aos objetivos e
competéncia da sua Secretaria;

Subsecao Il

Da Geréncia de Desenvolvimento de Ensino

|
\

|

| Art. 64. Compete a Geréncia de Desenvolvimento de Ensino definir as politicas de

[ ensino e coordenagdo e agoes de formulacdo, implantagdo e implementagdo para

\ alunos e professores do ensino da rede publica municipal, em conformidade com a
legislacdo educacional; e desenvolver e coordenar projetos educacionais e sociais emﬁ
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y parcerias com os governos federal, estadual e municipal e outras entidades publicas e
privadas;

Subsecdo Il

Art. 65. A geréncia de Programas e Convénios tem por atribuicdo a execucdo de
programas e convénios por meio de parcerias com outras esferas do setor publico ou
mesmo com servicos privados, buscando a formalizagdo de programas e convénios que
tenham como objetivo beneficiar a educagdo municipal.

(
l Da Geréncia de Programas e convénios
\
|

Subsecdo IV

Da Geréncia de Avaliacao e Monitoramento

| Art. 66. A geréncia de Programas e Convénios tem por atribuicdo implantar o

monitoramento da qualidade da aprendizagem do aluno, segundo as diretrizes da
, Secretaria Executiva de Gestdo da Rede, em articulacgdo com a Geréncia de Gestdo
Pedagdgica da Rede Escolar.

Subsecdo V
Da Geréncia de Gestao Educacional

‘ Art. 67. A geréncia de Gestdo Educacional visa definir objetivos e metas que
‘ desencadeiem a discussdo, analise, aprofundamento, implantagdo e monitoramento
J dos processos da gestao escolar em suas dimensdes pedagogica e administrativa. Tem
‘ por horizonte a promogdo da qualidade do ensino/aprendizagem dos estudantes
! considerando os principios da sustentabilidade, equipe e coletividade na organizacdo e
‘ condugao do trabalho pedagégico da rede Municipal de Ensino da Escada.

Subsecdo IV

Geréncia DE Cultura
| Art. 68. Compete a Geréncia de Cultura:

‘ | - desenvolver esforcos para garantir a participacdo do Municipio em feiras culturais

’ na regido e no Estado; \M

B
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Il - promover ag¢des artistico-culturais proporcionando o lazer comunitario, elevando o
nivel social do individuo;

Il - promover os grupos artisticos e folcléricos do Municipio;
IV - coordenar e elaborar a programagao artistico-cultural do Municipio;

V - articular-se com 6rgaos e instituigbes artistico-culturais e utilizar recursos de
. comunicagao visual e de audio para a realizacdo de eventos;

‘\ VI - programar e desenvolver um sistema de divulgagdo, atualizagdo e amplia¢do das
‘\ bibliotecas do Municipio;

VIl - organizar exibigdo de filmes, videos e estimular e apoiar atividades de musica;

VIl - criar as condigdes suficientes e necessarias a preservacdo dos patrimoénios
histérico e cultural do Municipio;

IX - fazer o cadastramento das agremiacOes e segmentos culturais em atuagdo no
Municipio;

X - articular junto a Secretaria de Educagdo e outros orgdos estadual e federal no
sentido de realizar eventos culturais nas redes municipal e estadual de ensino;

XI - realizar concursos e prosa e verso, trabalhos monogréficos sobre o Municipio,
mostras culturais, feiras, exposi¢gdes e outros eventos visando o desenvolvimento e a
integracao cultural;

XIl - executar todas as ordens do Secretario atinentes a esta divisdo.

Subsec¢ao V

Geréncia de Esportes
| Art. 69. Compete a Geréncia de Esportes:

| - assessorar o Governo Municipal em assuntos pertinentes a difusdo e fomento das
praticas desportivas;

‘\
Il - estimular a competicao de praticas desportivas; \Mp

o e
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Il - apoiar e incentivar as entidades oficiais responsaveis pela pratica de esportes no
Municipio;

IV - propor metas para o desenvolvimento dos desportos no nosso Municipio;

V - promover e divulgar estudos, seminarios e debates sobre assuntos de interesse dos
desportos;

VI - manter intercambio com as agremiacGes desportivas do Municipio;

VII - estabelecer programas de assisténcia técnica e material aos grupos esportivos do
Municipio;

VIl - incentivar e coordenar competi¢des esportivas no ambito da Secretaria;

IX - promover jogos estudantis e propiciar a participacdo do Municipio em jogos da
regiao;
X - realizar competi¢des e olimpiadas de forma a integrar todo Municipio, incluindo
zonas urbana e rural nas diversas categorias;
XI - construir e administrar o calendario esportivo anual do Municipio;
XII - executar todas as ordens do Secretario atinentes a esta divisdo.

Sec¢ao X

Secretaria da Saude e do Saneamento

Art. 70. A Secretaria da Saude e do Saneamento, subordinado diretamente ao(a)
Prefeito(a), tem por finalidade a gestdo do Sistema Unico de Saude; o
acompanhamento, o controle e a avaliagdo das redes regionalizadas e hierarquizadas
do Sistema unico de Saude (SUS); o apoio técnico e financeiro aos municipios e a
execucdo das acdes e servigos de saude; a coordenagdo e, em carater complementar,
execucao de agdes e servicos de vigilancia: epidemioldgica, sanitaria, nutricional,
ambiental e de saude da populagdo.

Art. 71. A estrutura organizacional da Saude e do Saneamento é integrada pelos
seguintes 6rg3os: W
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| - Gabinete do Secretario;
Il - Geréncia de Planejamento em Saude;
Ill - Geréncia de Atencgdo Basica;
IV - Geréncia de Atencdo Especializada;
V - Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria;
VI - Geréncia de Ateng¢do Farmacéutica e de Suprimentos;
VIl - Geréncia de Saneamento;
VIl - Fundo Municipal de Saude.
Subsecdo |
Das Geréncias

Art. 72. A geréncia de planejamento em saude tem por atribuicdo reorientar os
programas e os projetos governamentais de forma a ampliar a eficiéncia, a eficacia e a
efetividade da agdo das politicas de satide do municipio.

Art. 73. A geréncia de Aten¢do Basica tem por atribuicdo contribuir para o
aprimoramento e qualificacdo do processo de trabalho nas Unidades Basicas de Saude,
em especial fortalecer a atengdo a saude prestada pelos profissionais das equipes a
populacdo adscrita, por meio de fungdo técnico-gerencial.

Art. 74. A geréncia de Atengdo Especializada tem por atribuicido desenvolver um
conjunto de ag¢des, praticas, conhecimentos e servicos de salde realizada em
ambiente ambulatoriais do hospital, com equipamentos médico-hospitalares e
profissionais especializados que englobam a utilizacdo de equipamentos médico-
hospitalares e profissionais especializados para a produgdo do cuidado em média e alta
complexidade.

Art. 75. Compete a geréncia de Atencdo Epidemioldgica e Sanitaria planejar, elaborar
normas, executar e avaliar agdes na area de Vigilancia Epidemioldgica dos programas
em saide no ambito municipal, bem como realizar estudos de investiga¢do
epidemioldgica e de controle de infec¢do hospitalar. j\“%)
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Art. 76. Compete a Geréncia de Atengdo Farmacéutica e de Suprimentos a aquisicao
de medicamentos, recebimento, armazenamento, distribuicio e dispensa¢do aos
usuarios comprovadamente necessitados.

Art. 77. Compete a Geréncia de Saneamento:

| — Elaborar o planejamento operacional e a execugdo, por administracdo direta ou
atraveés de terceiros, das obras e prestacdes de servigos em saneamento bésico;

Il — Praticar agBes entre os diversos 6rgdos da Administragdo Municipal, visando
proporcionar a otimizagdo das atividades;

Il — Responsavel pelo tratamento e disposi¢do final de residuos urbanos;

IV — Responsavel pelo licenciamento de barragens, rodovias, ferrovias, canalizagdes,
parques, entre outros.

Secdo XI
Secretaria da Infraestrutura e dos Servigos Publicos

Art. 78. Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura e dos Servicos Publicos
planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento urbano e rural,
abrangendo estradas vicinais, pontes, bueiros e galerias, responsavel por toda patrulha
rural, conservacdo e manutengdo de vias publicas, pracas, logradouros, limpeza
urbana, iluminacdo publica, manutengdo e conservacdo de equipamentos e frota de
veiculos do municipio.

Art. 79. A Secretaria de Infraestrutura e dos Servigos Publicos tem por competéncia o
exercicio das seguintes funcdes e atribuigbes:

| - executar as obras da Prefeitura em todos os niveis de Governo;

Il - promover os meios para atender as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento da
infraestrutura do municipio;

Il - elaborar projetos de obras com vistas a ampliacdo e melhoria das vias urbanas e

logradouros; ‘ :
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IV - executar a fiscalizagdo de obras e servigos contratados pela administracio publica
municipal;

V - fiscalizar as atividades concernentes & manutencdo e conservacio de estradas
municipais;

VI - velar pela estrita observancia da legislagdo municipal, especialmente do Plano
Diretor, uso do solo, posturas e do Cédigo de Obras;

VIl - promover a coleta e deposicdo do lixo urbano;

VIII - cuidar da conservagdo de vias, parques, jardins publicos;

IX - executar o planejamento urbano de uso e ocupacio do solo;
X - implementar a politica habitacional urbana;

Xl - promover o desenvolvimento das atividades de saneamento geral, tanto na area
urbana como na drea rural;

XIl - promover a pesquisa e o desenvolvimento tecnoldgico no uso de materiais,
processos construtivos e operacionais nas dareas de habitacdo, saneamento e
edificacGes publicas;

XII - outras competéncias correlatas.

Art. 80. A estrutura organizacional da Secretaria de Infraestrutura e dos Servicos
Publicos é integrada pelos seguintes 6rgdos:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Geréncia de Projetos e Servicos de Engenharia;
Il - Geréncia de Obras Publicas;

IV - Geréncia de Servicos Publicos;

V - Geréncia de Vias Urbanas e Estradas vicinais;

VI - Geréncia de Controle Urbano e Meio Ambiente;
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VIl - Geréncia de Transporte e Disciplinamento de Trafego.

Subsecdo |

Do Gabinete do Secretario

Art. 81. Ao Secretdrio de Infraestrutura e Obras compete o exercicio das seguintes
atribuigbes e funcges:

| - assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos relacionados ao planejamento e na
politica de desenvolvimento da drea de infraestrutura, planejamento urbano e servigos
publicos;

Il - coordenar o processo de elaboragcdo dos instrumentos de planejamento urbano a
serem utilizados na esfera municipal do governo;

Il - propor medidas para o aperfeigoamento da infraestrutura e dos servicos publicos,
com vista ao cumprimento dos planos de governo;

IV - coordenar o processo de fiscalizagdo para o melhor uso e ocupagio do solo
urbano;

V - superintender as a¢Bes desenvolvidas pela administracdo municipal de sua
competéncia;

VI - referendar os atos e decretos do Prefeito do Municipio relativos a sua Secretaria e
outros inerentes a politica geral do governo;

VIl - estabelecer as politicas, diretrizes e normas para o funcionamento da sua
Secretaria;

VIII - assinar todos os atos de sua competéncia, necessarios ao funcionamento da
Secretaria;

IX - manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos assuntos
e atividade afetos a Secretaria, devendo apresentar relatério anual das atividades
executadas pelo 6rgdo sob sua direcdo; j“%‘
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|
{ X - coordenar o processo de sistema de coleta e tratamento do lixo dos centros
|
| urbanos;

Y Xl - desempenhar outras atribuicdes correlatas e pertinentes aos objetivos e
competéncia da sua Secretaria.

Subsegdo Il

Das Geréncias

Art. 82. Compete a Geréncia de Projetos e Servicos de Engenharia:
{ | - realizar os projetos de engenharia e arquitetura do Municipio;

Il - apreciar e aprovar projetos de engenharia e arquitetura;

Il - homologar plantas de loteamentos;

\

| IV - apreciar e dar parecer nos processos de aprovacdo e andlise de projetos de
1 engenharia e arquitetura;
\
J

V - promover ag¢des que visem atender as demandas na elaboragdo dos projetos
basicos de engenharia e arquitetura;

VI - expedir outros pareceres relativos as demandas cabiveis a divisdo;

|

} VIl - tomar as providéncias necessarias relativas ao cumprimento das normas de
1 competéncia do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura nos processos de
obras e edificagdes no Municipio;

VIl - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
Art. 83. Compete a Geréncia de Obras Publicas:
| - executar o plano de obras municipal;

Il - planejar e manter permanente controle sobre as condigdes fisicas de estrutura e
conservagao dos imdveis publicos do Municipio; jﬁ

ke
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Il - executar as obras de implantagdo e conservag&o das vias publicas em parceria com
a Diretoria de Estradas e Rodagens, devendo propor diretrizes para a programacio de
obras ou servicos de engenharia;

IV - supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas com o levantamento
imobiliario, vistorias e avaliagdes dos prédios e imdveis integrantes dos ativos
permanentes da Prefeitura;

V - manter intercambio com 6rgdos de desenvolvimento e pesquisa, objetivando
aquisigdo de novos conhecimentos sobre o uso de tecnologia de construcdo;

VI - supervisionar e acompanhar as obras ou servicos de engenharia executados ou
coordenados pela Secretaria;

VII - elaborar projetos arquitetdnicos e de engenharia para fins de construcdo, reforma
e instalages relativamente aos iméveis pertencentes ao Municipio ou utilizados para
funcionamento de 6rgdos e entidades do Poder Executivo;

VIII - elaborar e apresentar relatérios de anélise de custo de reformas e construcgdes de
prédios executadas diretamente ou através de terceiros.

IX - acompanhar os processos licitatérios de projetos e obras de engenharia para
construgdo ou reforma de iméveis do Municipio, sugerindo a ado¢do de
procedimentos técnicos recomendaveis;

X - manter a guarda e conservagdo dos equipamentos, maquinas e ferramentas de
propriedade do Municipio destinados a execu¢do dos servicos de responsabilidade
desta divisdo;

XI - supervisionar e conservar a frota municipal de maquinas e motores;

XIl - exercer quaisquer outras atividades compativeis com as fun¢des desta divisdo ou
outras por determinagdo do Secretario.

Art. 96. Compete a Geréncia de Servigos Publicos coordenar e superintender a
execug¢do da limpeza urbana e destinagdo final de residuos; conservacdo das redes de
drenagem do municipio e administracdo da distribui¢do e manutencdo da frota
| automotiva; conservagdo e manutencdo das vias e logradouros, administracdo do
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cemitério publico e superintendéncia dos servigos de iluminagdo publica, além de
outras acdes pertinentes a pasta.

Art. 84. Compete a Geréncia de vias urbanas e estradas vicinais

| - proceder aos estudos, para a organizacio e revisdo peridédica do Plano Rodoviario
Municipal, bem como, proceder a sistematizacdo e ao aproveitamento das estradas de
rodagem chamadas vicinais e parceria com a Politica Agropecudria Municipal;

Il - dar execugdo sistematica ao plano de rodagens, planejando e executando ou
fiscalizando todos os servigos técnicos e administrativos, concernentes a estudos,
projetos, especificagdes, orgcamentos, localizagdo, constru¢do, reconstrucdo,
melhoramentos e conservagdo das estradas de rodagem municipais;

Il - manter atualizado o mapa rodovidrio do Municipio;
IV - exercer a policia de trafego nas vias urbanas e rurais do Municipio;

V - fiscalizar os servigos de transporte coletivo de passageiros, da estacdo rodoviaria e
pontos de transportes coletivos e taxi nas estradas de rodagem do Municipio, de
acordo com a legislagdo respectiva;

VI - fiscalizar a colocagdo de postes, bombas de gasolina, anuncios e outras instalacdes
de carater particular ao longo das estradas de rodagem municipais, de acordo com a
legislagdo respectiva;

VIl - manter um servigo permanente de informagdes e sinaliza¢gdo sobre transportes
rodoviarios coletivo de passageiros e mercadorias, distancias, itinerarios, condicdes
técnicas, estado de conservagdo e recursos disponiveis ao longo das estradas
municipais;

VIl - manter-se em constante comunicagdo com o Departamento Autdbnomo de
Estradas de Rodagem do Estado, dando-lhe pleno e imediato conhecimento da
situagdo exata da viagdo das rodovias estaduais que atravessam o municipio;

IX - administrar os servigos de recuperagdo e conservacdo das vias em parceria com a
Defesa Civil quando for decretado estado e de emergéncia ou calamidade por ocasido
de estragos naturais repentinos; WJ
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J X - exercer quaisquer outras atividades compativeis com as Lei atinentes ao
l desenvolvimento da viagdo rodoviaria municipal.
l

Art. 85. Compete a Geréncia de Controle Urbano e Meio Ambiente:

| I - exercer permanentemente a fiscalizagdo do uso e ocupagdo do solo relativo a
ﬁ loteamentos, construgdes, reformas, demoli¢des, devendo orientar, verificar do
! recolhimento dos tributos devidos e relativos aos alvaras de licenca;

. Il - policiar 0 uso e a ocupagdo do solo em razdo das legislagdes fiscal, construtiva e
' urbanistica, coibindo as irregularidades, podendo notificar, advertir, aplicar multas
pecuniarias, interditar, embargar, demolir, recolher a garagem municipal, sempre
devido processo administrativo legal;

lIl - apreciar, reconhecer e aprovar pedidos de licenga de obras em geral, reformas,
licencas e edificacdes, abertura de loteamento, armamento, desmembramento,
remembramento, uso e ocupacgdo de areas publicas;

IV - observar todos os preceitos de competéncia da Secretaria em relagdo as
legislacBes de obras, edificagdes, uso e ocupagdo do solo, plano diretor, posturas, meio
‘ ambiente e tributaria;

V - trabalhar em parceria com a o Departamento de Tributos visando fiscalizar as
atividades dependentes de policiamento administrativo, portanto de licenca
municipal;

VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 86. Compete a Geréncia de Transporte e Disciplinamento de Trafego tem por
atribuicdo coordenar a frota de veiculos do municipio e orientar as atividades dos
motoristas, autorizar a manuteng¢do de veiculos e maquinas bem como manter o
registro individualizados de cada veiculo ou maquina.

CAPITULO 11l

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 87. Ficam criados todos os érgdos, quantitativo de cargos e estabelecidos os
salarios correspondentes previstos no anexo unico desta Lei, que obedecer3o as faixajﬁ

TR R
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codificadas de CC1 a CC-5 estabelecidas no Anexo |, os quais substituirdo os ja
existentes, que ficam automaticamente extintos.

Art. 88. Fica o Poder Executivo autorizado, por ato proprio, proceder a estruturacdo
organica dos 6rgaos que compdem o Poder Executivo, definindo todas as unidades
administrativas que passardo a integra-lo, observados os niveis de hierarquia e
quantitativo dos respectivos cargos de geréncia ou chefia, fixados nesta lei.

Art. 89. O executivo podera a qualquer tempo acrescentar, suprimir ou adequar, por
conveniéncia administrativa, esta lei referente ao sistema organizacional e sua
funcionalidade na estrutura administrativa dos Orgdos internos, promovendo as
necessarias transferéncias ou redistribuigdes de pessoal, instalacdes e atribuicdes.

Paragrafo Unico. O ato de delegagdo indicara com precis3o, a autoridade delegada e o
objeto de delegac¢do, podendo ainda, a qualquer momento e a critério do executivo,
avocar a si a competéncia delegada.

Art. 90. Na definigdo da estrutura organica dos érgdos e entidades de que trata o
artigo anterior, fica o Poder Executivo autorizado a extinguir, modificar ou alterar as
denominagdes, atribuicdes ou subordinagbes organicas das unidades administrativas e
respectivos cargos que integram a atual estrutura organica dos 6rgdos do Poder
Executivo, em cumprimento do disposto nesta lei.

Paragrafo unico. As alteragGes previstas no caput prestam-se para promover oS
ajustes organizacionais necessarios ao cumprimento das diretrizes tragadas nesta lei,
desde que ndo haja criagdo de cargos publicos e aumento das despesas publicas,
sendo-lhe facultado fazer remogdo, substituicdo, extingdo e adequagdo de pessoal
para atender as conveniéncias administrativas, independentemente da natureza de
provimento.

Art. 91. Os cargos de Diretoria, Chefia e Geréncia das unidades administrativas dos
orgaos do Poder Executivo, sdo de livre nomeacdo e exoneragdo pelo(a) Prefeito(a)
conforme os casos, observados os quantitativos definidos no anexo desta Lei.

Art. 92. Os cargos em comissao da estrutura basica da administracdo municipal sao
providos de livre nomeacdo e destituicdo pelo(a) Chefe do Executivo, desde que
atendam aos requisitos estabelecidos por lei especifica vigente. jﬁﬁ[
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Art. 93. A remuneragdo referente a categoria CC-1 serda o mesmo valor do subsidio
estabelecido por lei pela Camara aos cargos de Secretarios Municipais, ficando o Poder
Executivo a realizar a regulamentag¢do por Decreto Municipal sempre que o valor for
majorado através da aprovagdo, sang¢do e publicacdo da lei dos subsidios dos
Secretarios Municipais.

Art. 94. Os servidores ocupantes dos cargos comissionados de simbolos CC-02 e CC-03
| poderdo receber uma ajuda de custo mensal, de natureza indenizatdria, equivalente a
até 100% (cem por cento) do valor dos seus respectivos vencimentos, a critério da
y administragdo municipal.

Paragrafo Unico. O servidor efetivo que ocupar um cargo comissionado da estrutura
' organizacional da administragdo direta do Poder Executivo do Municipio de Escada,
podera optar pelo seu salario do cargo efetivo, sem prejuizo, se for o caso, da ajuda de
custo prevista no caput.

Art. 95. O servidor ocupante de cargo comissionado tera direito a férias, abono de
férias, 132 salario e diarias, tudo em conformidade com a legislacdo especifica vigente
aplicada em carater geral para os servidores publicos municipais de provimento
efetivo.

Art. 96. Para fazer face a reestruturagdo prevista nesta lei, fica o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos adicionais ao Orgamento Fiscal, com recursos do Tesouro e
de outras fontes, até o limite dos saldos das dotagdes constantes do orgamento em
vigor, tudo em conformidade com a Lei Complementar Federal n2 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 97. Esta Lei entrara em vigor a partir de sua publicagdo, com efeitos a partir 01 de
fevereiro de 2022.

Art. 98. Ficam extintos os cargos de agentes de servigco publico.
Art. 99. Fica revogada a lei municipal n2 2477/2017.

Gabinete da Prefeita, Escada, 26 de janeiro de 2022.
MARIA JO%ﬂh S MOURA GOUVEIA
PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE

E e
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CARGOS COMISSIONADOS DO PODER EXECUTIVO

DENOMINACAO SIMBOLOGIA VALOR
Cargo Comissionado cCco1 RS 7.000,00
Cargo Comissionado CCo02 RS 2.400,00
Cargo Comissionado cco3 RS 1.600,00
Cargo Comissionado cco4 RS 1.550,00
Cargo Comissionado CCO05 RS 1.250,00
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ANEXO I
CARGOS COMISSIONADOS DO PODER EXECUTIVO

e GABINETE DO PREFEITO

Descrigdo Simbolo Quantidade
Chefe de Gabinete CC-01 01
Assessor de Comunicagao CC-02 05
Assistente da Comunicagdo CC-03 05
Assessor Tecnico Administrativo CC-02 06
Assessor de Relagdes Intergovernamentais CC-02 01
Assessor Especial CC-03 04
Secretaria Executiva da Mulher CC-02 01
Coordenadoria da Defesa Civil CC-03 03
Geréncia de Compras CC-02 01
Geréncia de Licitagdes CC-02 01
Quvidor CC-03 01
Assessor Administrativo CC-04 25
Assistente de Apoio CC-04 25
Gerente Administrativo de Frexeiras CC-02 01
Gerente Administrativo de Massauassu CC-02 01
Supervisor Regional CC-03 05
Assistente de Apoio CC-05 10

e GUARDA MUNICIPAL

Descri¢do Simbolo Quantidade
Comandante da Guarda Municipal CC-01 01
Subcomandante da Guarda Municpal CC-02 01
Diretor Operacional CC-02 01
Diretor de Prote¢do do Patrimonio Municipal CC-02 01
Diretor de Transito CC-02 01
Assessor Administrativo CC-04 04
Assistente de Apoio CC-05 04

s PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Descri¢ao Simbolo Quantidade
Procurador Geral Municipal CC-01 01
Assessor Juridico CC-02 06
Assessor Especial CC-03 05 j\b&
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Assessor Administrativo CC-04 05
Assistente de Apoio CC-05 08

e CONTROLADORIA GERAL

Descrigao Simbolo Quantidade
Controlador Geral CC-01 01
Assessor Técnico Administrativo CC-02 05
Assessor Especial CC-03 01
Assessor da Controladoria Geral CC-03 04
Assesor Administrativo CC-04 02
Assistente de Apoio CC-05 02

e SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Descrigao Simbolo Quantidade
Secretdrio de Desenvolvimento Institucional SUBSIDIO 01
Gerente de Administragdo CC-02 01
Gerente de Recursos Humanos CC-02 01
| Gerente do Setor de Patrimdnio CC-02 01
| Gerente de Controle da Execugdo Or¢camentaria CC-02 01
Tesoureiro CC-02 01
Assessor Técnico Administrativo CC-02 05
Assesor Especial CC-03 05
| Assessor Administrativo CC-04 10
w Assistente de Apoio CC-05 10

e FAZENDA MUNICIPAL

Descrigdo Simbolo Quantidade
Gerente de Arrecadagdo Tributaria CC-02 01
Gerente de Planejamento Orgamentario CC-02 01
Gerente Imobilidrio CC-02 01
Procurador da Fazenda Municipal CC-01 01
| Assessor Técnico Contabil CC-02 01
' Assessor Especial CC-03 06
Assessor Administrativo CC-04 10
Assistente de Apoio CC-05 15

e SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Descricdo Simbolo Quantidade
Secretario de Desenvolvimento Social =SDS SUBSIDIO 01 }@6

T TR
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Secretario Executiva de Desenvolvimento Social CC-02 01
Gerente da Protecdo Basica CC-02 01
Gerente da Protecdo Especializada CC-02 01
Gerente de Programa e Projetos Especiais CC-02 01
Gerente de Promogdo a Cidadania CC-02 01
Assessor Técnico CC-02 05
Assessor Especial CC-03 05
Assessor Administrativo CC-04 12
Assistente de Apoio CC-05 18

e SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Descri¢do Simbolo Quantidade
Secretario de Desenvolviento Econémico SUBSIDIO 01
Secretario Executivo de Agricultura e Pecuaria CC-02 01
Secretario Executivo de Turismo, Eventos e Lazer CC-02 01
Secretario Executivo de Industria, Comércio e Servigos CC-02 01
Assessor Especial CC-03 05
Assessor Administrativo CC-04 10
Assistente de Apoio CC-05 10

e SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Escrigao Simbolo Quantidad
e
Secretario de Educacgdo da Cultura e dos Espores SUBSIDIO 01
Gerente de Cultura CC-02 01
Gerente do desenvolvimento do Ensino CC-02 01
Gerente de Programa e Covénios CC-02 01
Gerente de Avaliacdo e Monitoramento CC-02 01
Gerente de Gestdo Educacional CC-02 01
Gerente de Esportes CC-02 01
Tesoureiro CC-02 01
Assessor Especial CC-03 20
Gestor da Escola Municipal Lygia Magdala de Melo CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Orestes Chaves CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Dr. José Henrique CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Sdo Severino dos Ramos CC-03 01




Av. Dr. Anténio de Castro, 680,

PREFEITURADA Jaguaribe, Escada - PE | 55500-000
ESCA DA governodaescada@gmail.com
TUA HISTORIA OSTENTA CONQUISTAS (8])3534']400

www.escada.pe.gov.br
CNPJ: 11.294.303/0001-80

Gestor da Escola Municipal Cicero Dias CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Ministro André Cavalcante CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Mario Domingues CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Prof. Almerita Maria Araujo da CC-03 01
Silva

Gestor da Escola Municipal Veronice Maria da Conceicdo CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Gerdncio Falc3o CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Maria José Lucas CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Maria Cabral de Andrade CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Edson de Araijo Nunes CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Dr. Clovis de Araujo CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Padre Geraldo Leite Bastos CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Bardo de Suassuna CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Marechal costa e Silva CCc-03 01
Gestor da Escola Municipal Humberto de Campos Cc-03 01
Gestor da Escola Municipal Zendébio Lins CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Monte Sinai CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Maria Lins de Holanda Cavalcanti CC-03 01
Gestor da Escola Municipal Pres.Tancredo Neves CC-03 01
Gestor da Escola CEMEI Prof. Esmeralda dos Reis CC-03 01
Gestor da Escola CEMEI Prof. Maria de Fatima Lira CC-03 01
Gestor da Escola CEMEI Prof. Severina das Neves De Melo €C-03 01
Mendes

R e e
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Gestor da Escola CEMEI Prof. Gerusa do Carmo Claudiano CC-03 01
Gestor da Escola CEMEI Professora Maria Izabel de Lima CC-03 01
Gestor da Escola Campo Nucleo de Massauassu CC-03 01
Gestor da Escola Campo Nucleo de Frexeiras CC-03 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Lygia Magdala de Melo CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Orestes Chaves CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Dr. José Henrique CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Sdo Severino dos Ramos CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Cicero Dias CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Ministro André CC-04 01
Cavalcante

Gestor Adjunto da Escola Municipal Mario Domingues CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Prof. Aimerita Maria CC-04 01

Araujo da Silva

Gestor Adjunto da Escola Municipal Veronice Maria da CC-04 01
Conceigao

Gestor Adjunto da Escola Municipal Geréncio Falcdo CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Maria José Lucas CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Maria Cabral Andrade CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Edson de Aratjo Nunes CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Dr. Clovis de Araujo CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Padre Geraldo L. Bastos CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Bardo de Suassuna CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Marechal costa e Silva CC-04 01
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Gestor Adjunto da Escola Municipal Humberto de Campos CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Municipal Zenébio Lins CC-04 01
‘ Gestor Adjunto da Escola Municipal Monte Sinai CC-04 01
‘ Gestor Adjunto da Escola Municipal Maria Lins de Holanda CC-04 01
l Cavalcanti
1 Gestor Adjunto da Escola Municipal Pres.Tancredo Neves CC-04 01
‘ Gestor Adjunto da Escola CEMEI Prof. Esmeralda dos Reis CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola CEMEI Prof. Maria de Fatima Lira CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola CEMEI Prof. Severina das Neves De CC-04 01

Melo Mendes

1 Gestor Adjunto da Escola CEMEI Prof. Gerusa do Carmo| CC-04 01
Claudiano
Gestor Adjunto da Escola CEMEI Professora Maria Izabel de CC-04 01
Lima

‘ Gestor Adjunto da Escola Campo Nticleo de Massauassu CC-04 01
Gestor Adjunto da Escola Campo Nucleo de Frexeiras CC-04 01
Supervisor da Central de Abastecimento e Distribuigcdo de| CC-04 01
Merenda Escolar
Coordenadores Pedagdgicos CC-04 60
Secretario de Escola CC-05 45
Assessor Administrativo CC-05 50
Assistente de apoio CC-05 50

e SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO

Descri¢ao Simbolo Quantidade
Secretario de Saude e Saneamento SUBSIDIO 01

R R e
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Gerente de Planejamento em Saude CC-02 01

Gerente Administrativo Hospitalar CC-02 01
Gerente de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria CC-02 01
Gerente de Inspegdo Sanitaria CC-02 01
Gerente de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos CC-02 01
- CAF
Coordenador de Atencdo Basica CC-02 01
Coordenador de Atencgdo Especializada (SAE) CC-02 01
Coordenador Muncipal de Imuniza¢do —PNI CC-02 01
Coordenador da Enfermagem CC-02 01
Coordenador da Clinica de Fisioterapia CC-02 01
Coordenador do Programa Municipal de Saude Bucal CC-02 01
Coodenador do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS CC-02 01
Supervisor Enfemeiro PSF CC-02 20
Supervisor odontélogo PSF CC-02 20
Supervisor Administrativo Hospitalar CC-03 03
Assessor técnico em enfermagem CC-03 20
Assessor Especial CC-03 10
Supervisor(a) do Centro de Saude Jesus Crucificado CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude de Frexeiras Il CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Maximo Alves CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude da Mulher Jesus CC-03 01
Operario
Supervisor(a) do Centro de Saude do Viradouro CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Jesus Menino CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Raimundo Rosa CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Lourencgo Brasiliano CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Tancredo Neves CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Puericultura Lactério CC-03 01 j"j
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Supervisor(a) do Centro de Saude Jodo de Andrade CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Sdo Francisco CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Mangueira CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude de Massauassu CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Paulo Patriota CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Santa Terezinha CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude do Povo de Deus CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude Hugo Durval CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Saude da Usina Bardo de CC-03 01
Suassuna

Supervisor(a) do Centro de Saude de Timboassu CC-03 01
Supervisor(a) do Centro de Fisioterapia Vereador Elisael CC-03 01
Soares da Silva

Supervisor(a) do Centro de Fisioterapia Farmaceutico CC-03 01
Synval de Carvalho

Agente de Fiscalizagdo Sanitaria CC-04 05
Assessor Administrativo CC-04 50
Assistente de USB CC-04 20
Assistente de Apoio CC-05 30

e SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Descri¢ao Simbolo Quantidade
Secretario de Infra Estrutura Obras e Servigos Publicos SUBSIDIO 01
Secretaria Executiva de Meio Ambiente CC-02 01
Gerente de Projetos e Servigos de Engenharia CC-02 01
Gerente de Obras Publicas CC-02 01
Gerente de Servigos de Limpeza Publica CC-02 01
Gerente de Vias Urbanas e Estradas Vicinais CC-02 01
Gerente de Controle Urbano e Meio Ambiente CC-02 01
Gerente de Transporte e Disciplinamento do Trafego CC-02 01
Assessor Técnico CC-02 05
Supervisor do Cemitério Sdo Luiz CC-03 01
Supervisor do Cemitério Santa Paula CC-03 01

J



4

L |

Av. Dr. Antonio de Castro, 680,
i PREFEITURADA Jaguaribe, Escada - PE | 55500-000

_gﬁ ESCA DA governodaescada@gmail.com
|

‘ TUA HISTORIA OSTENTA CONQUISTAS (81)3534'] 400
www.escada.pe.gov.br

CNPJ: 11.294.303/0001-80

Supervisor do Cemitério Distrito de Frexeiras CC-03 01
Supervisor da Central de Abastecimento compras e cereais CCc-03 01
Assessor Especial CC-03 01
Assessor Administrativo CC-04 20
Assistente de Apoio CC-05 20




