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LET N° 1.885%/98, BE 27 DE OUTUBRO DE 1998,

EMENTA: Estabelece o Plano de Cargos
e Carreiras do Mawnisténo Publico
Municipal da Escada ¢ determina
providéncias perinentes.

q

A CAMARA MUNICIPAL DA ESCADA.
DECRETA:

Art. I€ - Sao de Carreiras os cargos efetivos de Professor
do Magistério Publico Municipal, diplomado ¢m nivel supenor, em Curso de
Licenciatura ou de Graduacdo Plena, em Unnersidade e [nstitutos de
Educagao.

§ 1 - I adnmtida como formagdo minima para exercicio
do Magistério, na educagao mfantl e nas quatro primeiras sénes do ensino
fundamental, a oferecida c¢m nivel médio, na modatidade Normal, agrupados,
nivelados e qualificados nas scpuintes classes:

[ - CLASSE DE PROFESSORES COM HABILITA-
CAQ, composta de cento ¢ dez (110), cargos de Professor com Habilitagdo
Plena, Curta ou em Disciplinas Especificas, Plera ou Curta ¢ de Nivel Medio
ou Universitario, obedecida a ordem decrescente dos simbolos PU-6, PU-5,
PU-4, PU-3, PL)-2 e PU-L:

I - CLASSE DE PROFUSSOR COM LICENCLA-
TURA, composta de sessenta (60) cargos de Protessor com Licenciatura Plena
ou Curta, e Magistério, obedecida a ordem decre cente dos simbolos PL-6,
PL-5: PL=4, PL-3, PlL-2 ¢ Pl
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L L ASSE PR PROIESSOR s EDUCACAO

CINFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA 174 8" SERIES, composta

de trezentos ¢ cingiienta (330) cargos de Professor de Educagdo [nfantl ¢ do
Ensino Fundamental da 1* a 8" séries e do Ensino Fundamental com Curso de
Maggisiérﬁ’n. obedecida a ordem decrescente dos simbolos CM-6, CM-5, (M-4,
CM=3, CM-2 e CM-1: :
IV - CLASSE DE PROFESSORES REGENTES | DE
ARTES, cocmposta de quinze (15) cargos de Professor Regente ou de Artes.
obedecida a ordem decrescente dos simbolos RA-6. RA-5, RA-4, RA-3. RA-2

€ RA“]T,

§ 2% - Qs cargos de Professor com Habilitagdo Plena,
Curta ou em Disciplinas Especificas ou Curtas ¢ de WNivel Médio ou
Universitario: de Professor com Licenciatura Plena ou Curta ¢ Magistério, ¢,
de Prefessor Regente ¢ de Artes serdo extintos a medida em que forem
vagando.

Art 20 - Fiea assegurado aos Professores de que trata
esta Let, a partir do inicio da Carreira da Classe correspondente, até atingir-lhe
o topo, promogdo, alternadamente por tempg de servigo e por merecimento
cada cinco (5) anos.

§ 19 - A promogao por merecimento sera precedida de
avaliagdo de pontuagio, atnbuida ao Professor. obedecidos 0s sepuintes
critérios de afencéo:

: | - titulo de capacitagdo: cinco (5), pontos para cada
vinte (20), hora de duragdo de cada Curso, desprezadas as fragdes , ate atingir
cinqiienta (50), pontos;

11 - assiduidade e pontualidade trinta (30), pontos,

11 - titulos de ensino: vinte (20), pontos.
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S0 Cilbela 40 Professor. mediante requenmento
dirigido a Seeietana Mumicipal da Administiagao, prestar as iformagoes e
que tratam as alincas "a’ ¢ e o pari‘agrzaﬁ'o anterior, quando for o caso
importando ¢m prejuizo av mteressado a omissdo ou o siléncio, acerca de seus

titulos e capacitagoes.

: By e AL informagoes $erao registradas, cm Inre
proprio, ¢ apuradas pela Secretaria Municipal da Admimsttacao, no prazo de.
até trinta (30), dias.

. Segr 8 4° - Os Professores que obtiverern média agual ou
o | Superior a sessenta (60). pontos serao relacionados em lista a ser encaminhada
ao Prefeito para assinar 0s atos de promogio, no prazo de setenta € duas (72).

horas.

W ¥ § 5 - Fica assegurado o percentual de quinze por cento
(15%), sobre a faixa salarial de enquadramento,  aos Professores  que
concluirem os Cursos de Pos-Graduagdo, em Nivel de Especializagdo.
Mestrado ou Doutorado, na area especifica de atuacdo, vedado ©
aproveitamento do referido titulo para efeito de promo¢do por merecunento,
previsto no inciso {1, do § 1°. deste artigo, uma vez ja aproveitado na afengdo

com fins de promogdo na carreira, Lty

% § 6° - E garantido ao0s Profescores com Magisteno, que
concluirem o Curso Superior de Licenciatura ou Graduagdo Plena, ©

¢ enquadramento no simbolo PL, na faixa salarial correspondente ao tefnpo de
BETVICQ.

5 8 7°- O referido titulo, pode ser aproveitado, pelo
interessado, para as informagdes a Secretaria da Admimistragdo do Municipio,
para fins promogdo por merecimento, que $e SeLuir,

Art.3° - Sdo extintas as gratificagdes de Produtividade ¢
de Po de Giz
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Paaprato umea - b sabshtungao  as  grablivagoes
extintas, no caput deste artigo. sera concedido um percentual de trinti (20%)
por cento, sobre o salario base, a titulo de ~Granhicagdo pelo Efetivo Exercie
do Magistério™, ficando. desse modo, 0s venetmentos dos Professores publico:
municipais suburdinados a tabela constante no Anexo anico, desta i

; A, 4 - E assepurado ao Professot a pratificaglo de
quinze (15%), por cento, pelo exercicio do Mugistério, em local de difici
acesso, estipulado, mediante decreto do Prefeito.

| Art 5° - A carga hordnia de trabalho dos Professores
sera definido no Estatuto do Magisterio Publico Municipal, sem prejuizo dos
vencimentos dos ocupantes dos respectivos cargos.

L

_ Ar 6° - O Prefeito do Municipio da [-scada enviard ao
Poder Legislativo, no prazo de noventa (90) dias, observadas as conclusoes
pas discussocs  Com O orgao da Classe dos Professores, Projeto de Let
Orpganica do Magisténo Municipal.

¥

Art. 7°- O enquadramento dos Professores nos ¢argos
definidos por esta Lei ocorrera no prazo de trinta (30), dias, apos a vigéncia
dele, exclusivamente, por tempo  de servico, contabilizando ‘aquele,
anteriormente, prestado ao Municipio em gualquer dos Poderes, parantida o
continuidade do referido tempo de servico para fins de progressdo antecipada
a0 nivel, imediatamente. SuUperior sem a observancia do lapso temporal de

cinco (5), anos

Art & - O Prefeito. para fins de execucdo desta Let,
encaminbard o Poder Legislaivo Projeto Jde Ler com a finalidade de obter
aytorizagdo para abertura de creditos suplementares, ate o limite de vinte
(20%), por cento do valor da despesa fixada para © exercicio corrente, tendo




)5 CAMARA MUNICIPAL DA ESCAD
Tl s CASA I0SE SISENANDT CABRAL DE SOUZA
i &
coma fonte recurses 2 anulacdo de outras dotagdes ou 0 excesso de
arrecadacio, destinado a0 costeio das despesas com o Plano de Cargos ¢
Carrciras de Mawsterio Publico Municipal,
Art 97 - As despesas decorrentes da execugao desta | o
serdo levadas a conla das verbay alocadas no Orgamento vigente
Art 10 - Fsta Ler entra cm vipor na data da pubheagie
Art - Revogitm- m,, as disposicoes em contrane ¢,
e:»pu;mlmenm o paragrato unico. do artig da lei 1.496. de 27 de abni de
1990 o artigo, 2°, da Ler 1 509, de 03 de d;vmtn de 1990 o paragrafo unico do
Ariigo 1°, da Lei 1.542. de (3 de outubro de 19 L>I modificada pele Let 1.636
de 17 de maio de 1994 o artigo 4, da Tei 1553, de 22 de maw de 1991, «
artim 41"‘ da Lei 1.578. de 29 de maio de 1992, ¢ o inciso [, do artigo 2°, de
Lei 1.548, de 19 de agosto de 1992,
ANexo anice
TABELA DE  VENCIMENTOS DO MAGISTERIO PUBLIC UE
MUNICIPAL ' yin i
Simbolo | Horaaul | Simboio . Salirio | Simbolo| Salario | Simbolo| Saldno !
A e ’ : ;
| PU%. | 265 | Plo | JISICTCMEG | H9ET | RA6 T 19980 )
TUS L me0 | Pl 00000 | EMS 38870 L RevS 19594 |
{POa | 255 [ PL3 | RSS0 ] (M 1 256,09 | RAA Lo
PL-3 2,50 Ples o 21009 5 CM-2 i R R s
pU-2 2 S DI g aserae epe L ORI R T o 8 64
PU-L | 240 | DLV [ 23697 | M-I | 183,96 | RA-L [ 181,07 |
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[seada,

promulgada em, 27 de outubro de 1998
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